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CROCE ROSSA ITALIANA 

COMITATO DI JESI ODV 

SEDE LEGALE – VIA GALLODORO 84 

Codice Fiscale e Partita IVA 02614530422 

RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO 2023 
 

 
INFORMAZIONI GENERALI 

Principi 

La Croce Rossa Italiana nasce nel 1864.  

IL Comitato CRI di JESI è nato nel 2014 come Associazione di Promozione Sociale, istituita ai sensi 
della legge 125/2013 (conversione in legge del D.L. 101/2013 che a sua volta modificava il D. lgs. 
178/2012). Nel 2014 è stata iscritta al registro APS n° 44/IGR della Regione Marche Sez. 2 e 
successivamente si è iscritto all’ Anagrafe delle ONLUS.  

Con la riforma del Terzo Settore è stato emanato il D. Lgs. 3/07/2017 n. 117 che rappresenta oggi il 
CTS (Codice del Terzo Settore) Il Comitato di Jesi, come aveva precedentemente fatto il 23/03/2018 
il Comitato Nazionale CRI divenendo Associazione della Croce Rossa Italiana, ha adeguato il suo 
statuto in data 27/10/2019 con atto del notaio Dott. Roberto Montali, assumendo la denominazione 
attuale di “CROCE ROSSA ITALIANA – COMITATO DI JESI – ORGANIZZAZIONE DI 
VOLONTARIATO”. 

La riforma del terzo settore, dopo sette anni dalla emanazione del CTS, sta entrando finalmente in 
vigore ed è stato attivato il REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE - RUNTS. Il 
RUNTS viene gestito dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e rappresenta l’elenco ufficiale 
di tutte le Associazioni del Terzo Settore. Essendo già iscritta al Registro Regionale delle 
Organizzazioni di Volontariato, la CRI di Jesi è stata trasmigrata automaticamente dal registro 
Regionale al RUNTS nella sezione delle ODV ed è stata regolarmente iscritta al Registro dal 
13/10/2022.  

Il Comitato ha sede legale a Jesi (AN) in Via Gallodoro n. 84. 

Come da Statuto della CRI di Jesi riportiamo un estratto dei principi, finalità e attività (punto 1 schema 
DM 5/3/2020): 

… 

La Croce Rossa Italiana rispetta rigorosamente ed agisce in conformità ai Principi Fondamentali del 
Movimento (di seguito: “Principi Fondamentali”), adottati dalla XX Conferenza Internazionale della 
Croce Rossa e riaffermati dalla XXV Conferenza internazionale della Croce Rossa, di seguito 
riportati: 

a. Umanità: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, nato 
dall’intento di assistere senza discriminazione, i feriti sul campo di battaglia, si adopera, sia 
a livello internazionale che nazionale, per prevenire ed alleviare ovunque la sofferenza 
umana. Il suo scopo è quello di proteggere la vita e la salute e garantire il rispetto dell’essere 
umano. Esso promuove la comprensione reciproca, l’amicizia, la cooperazione e la pace 
duratura tra i popoli. 
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b. Imparzialità: il Movimento non fa alcuna distinzione di nazionalità, razza, credo religioso, 
classe o opinione politica. Si dedica esclusivamente ad alleviare le sofferenze degli individui, 
guidato soltanto dai loro bisogni e dando la precedenza ai casi più urgenti; 

c. Neutralità: per poter continuare a godere della fiducia di tutti, il Movimento non si schiera 
con nessuna delle parti in conflitto, né prende parte a controversie di carattere politico, 
razziale, religioso o ideologico; 

d. Indipendenza: il Movimento è indipendente. Le Società nazionali, in quanto ausiliarie nelle 
attività umanitarie del loro governo e sottoposte alle leggi dei loro rispettivi paesi, devono 
tuttavia mantenere un’autonomia che permetta loro di operare in ogni momento in conformità 
ai principi del Movimento; 

e. Volontarietà: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa è un 
movimento volontario di soccorso che non è mosso dal desiderio di profitto; 

f. Unità: in ogni Paese non vi può essere che una sola Società della Croce Rossa o della 
Mezzaluna Rossa. Essa deve essere aperta a tutti e deve estendere le sue attività umanitarie 
all’intero territorio nazionale; 

g. Universalità: il Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, nel 
quale tutte le Società Nazionali godono di uguale status e condividono uguali responsabilità 
e obblighi di aiuto reciproco, è universale. 

 
OBIETTIVI GENERALI 
L’obiettivo principale della Croce Rossa Italiana e del Comitato è quello di prevenire ed alleviare la 
sofferenza in maniera imparziale, senza distinzione di nazionalità, razza, sesso, credo religioso, 
lingua, classe sociale o opinione politica, contribuendo al mantenimento e alla promozione della 
dignità umana e di una cultura della non violenza e della pace. 
Per raggiungere questo obiettivo il Comitato, nel rispetto delle direttive, del coordinamento e della 
vigilanza del Comitato Nazionale e del Comitato Regionale, si propone in particolare di: 

a. intervenire in caso di conflitto armato e, in tempo di pace, prepararsi ad intervenire in tutti i 
campi previsti dalle Convenzioni di Ginevra e dai Protocolli aggiuntivi ed in favore di tutte le 
vittime di guerre o di gravi crisi internazionali, siano esse civili che militari; 

b. tutelare la salute, prevenire le malattie ed alleviare le sofferenze; 
c. formare la popolazione alla prevenzione dei danni causati da disastri di qualsiasi natura, 

predisponendo le attività a tal fine necessarie, nei modi e forme stabilite dalla legge e dai 
programmi nazionali o locali; 

d. proteggere e soccorrere le persone coinvolte in incidenti o colpite da catastrofi, calamità, 
conflitti sociali, malattie, epidemie o altre situazioni di pericolo collettivo. Il comitato riconosce 
esplicitamente il potere di organizzazione e coordinamento del Comitato Nazionale in caso 
di emergenza e di attivazione nell’ambito del sistema di protezione civile, si impegna a 
mettere a disposizione le proprie risorse disponibili e a favorire ed agevolare la 
partecipazione dei Soci a tutte le attività conseguenti e necessarie. Si impegna altresì nella 
stessa misura e con le stesse modalità nei casi di attivazione internazionale della Croce 
Rossa italiana nell’ambito dei meccanismi di risposta alle emergenze del Movimento; 

e. operare nel campo dei servizi alla persona, ed in particolare sanitari, sociali e sociosanitari 
ovvero nelle attività che  hanno l’obiettivo di assicurare ai soggetti ed alle famiglie un sistema 
integrato di interventi, di promuovere azioni per garantire la qualità della vita, pari opportunità, 
non discriminazioni e diritti di cittadinanza, di prevenire, eliminare o ridurre le condizioni di 
bisogno individuale e familiare derivanti da inadeguatezza di reddito, difficoltà sociali, 
condizioni di non autonomia; 

f. promuovere e collaborare in azioni di solidarietà, di cooperazione allo sviluppo e rivolte al 
benessere sociale in generale e di servizio assistenziale o sociale, con particolare attenzione 
a gruppi o individui con difficoltà di integrazione sociale; 

g. promuovere i Principi Fondamentali del Movimento e quelli del diritto internazionale 
umanitario allo scopo di diffondere gli ideali umanitari tra la popolazione e la tutela dei diritti 
civili; 

h. promuovere la partecipazione dei bambini e giovani alle attività della Croce Rossa; 
i. assumere, formare ed assegnare il personale, volontario e dipendente, necessario 

all’adempimento dei propri compiti e delle proprie responsabilità; 
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j. collaborare lealmente con tutti i Comitati della Croce Rossa Italiana e favorire la 
partecipazione dei Soci iscritti presso lo stesso Comitato a manifestazioni ed attività di 
carattere provinciale, regionale, nazionale, secondo le proprie possibilità e le direttive dei 
Comitati territorialmente sovraordinati; 

k. cooperare con i poteri pubblici per garantire il rispetto del diritto internazionale umanitario e 
proteggere gli emblemi della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa; 

l. partecipare alle campagne promozionali, di sensibilizzazione su tematiche di interesse e di 
raccolta fondi o beni di livello provinciale, regionale, nazionale secondo quanto stabilito dai 
Comitati territorialmente sovraordinati. 

Il comitato ispira la sua attività ai Principi Fondamentali ed ai Valori Umanitari del Movimento e la 
fonda sull’analisi delle necessità e delle vulnerabilità delle comunità del territorio di propria 
competenza. 
L’attività del Comitato è periodicamente verificata e adattata sulla base delle esigenze del territorio, 
delle vulnerabilità locali, nazionali ed internazionali nonché delle intervenute variazioni di strategia 
da parte degli organi della Croce Rossa Italiana. 
L’azione del Comitato è, in ogni caso, trasparente nei rapporti con i terzi, rispettosa delle leggi 
nazionali, della Convenzione di Ginevra e dei successivi protocolli aggiuntivi nonché delle decisioni 
degli organi statutari del Movimento, in particolare delle risoluzioni della Conferenza Internazionale 
del Movimento e delle decisioni della Assemblea Generale e del Consiglio di Amministrazione della 
Federazione Internazionale. 
Le attività del Comitato e le sue finalità sono ispirate al principio delle pari opportunità senza 
distinzione alcuna e rispettose dei diritti inviolabili della persona. 
Il Comitato applica il regolamento sull’organizzazione delle bande, delle fanfare nonché dei gruppi 
sportivi della Croce Rossa Italiana. 
…………. 
 
Normativa economica e Schemi di rendicontazione 
L’associazione è in regime di contabilità ordinaria nel rispetto del principio della competenza 
economica per cui raffronta i ricavi di competenza con i costi di competenza del periodo di riferimento 
in linea con le indicazioni della normativa del Terzo Settore D.lgs. n. 117/2017 e della Croce Rossa 
Nazionale con applicazione del regime iva stabilito dalla Legge n. 398/1991. 

La rendicontazione è quindi un aspetto fondamentale attraverso cui il Comitato informa sia i suoi 
soci, sia i beneficiari della sua attività, sia le istituzioni, sia la popolazione, tutte in merito alla sua 
gestione e alle risorse che gli vengono affidate e che gestisce. 

In materia contabile inoltre sono intervenute una serie di precisazioni e normative che compongono 
il quadro di riferimento per il presente documento di bilancio. Innanzitutto, l’art. 13 del CTS recita 
testualmente: 

Gli enti del Terzo settore devono redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal 
rendiconto finanziario, con l'indicazione, dei proventi e degli oneri, dell'ente, e dalla relazione di 
missione che illustra le poste di bilancio, l'andamento economico e finanziario dell'ente e le modalità 
di perseguimento delle finalità statutarie.  

Il bilancio degli enti del Terzo settore con ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate 
inferiori a 220.000,00 euro può essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.  

Il bilancio di cui ai commi 1 e 2 deve essere redatto in conformità alla modulistica definita con decreto 
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentito il consiglio nazionale del terzo settore. 

I principali riferimenti per l’elaborazione del presente documento di bilancio oltre al CTS (Codice 
Terzo Settore), sono il Principio Contabile OIC n. 35, il Decreto Del Ministero del Lavoro 39 del 
5/3/2020, la Nota del Ministero del Lavoro n. 5941 del 5/4/2022. Anche la CRI nazionale ha emanato 
le indicazioni con le note n. 33817/U del 25 agosto 2020, 2021/06671/CN/U del 15 febbraio 2021 e 
da ultimo ha elaborato un Vademecum per l’applicazione dei nuovi schemi di bilancio da adottare a 
decorrere dall’esercizio 2021.  
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La relazione di missione 
Il Principio contabile 35 del 2022 prevede che “Il decreto ministeriale che introduce la relazione di 
missione prevede che “la relazione di missione illustra, da un lato, le poste di bilancio e dall’altro 
lato, l’andamento economico e finanziario dell’ente e le modalità di perseguimento delle finalità 
statutarie, cumulando informazioni che il Codice civile colloca per le società di capitali, distintamente, 
nella nota integrativa e nella relazione sulla gestione.”  

Le informazioni richieste dal decreto ministeriale nella relazione di missione sono divise in:  

a. informazioni generali;  

b. illustrazione delle poste di bilancio;   

c. illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’ente e le modalità di perseguimento delle 
finalità statutarie”. 

Il D.M. 05/03/2020 nell’elaborare lo schema da adottare per il rendiconto economico degli ETS in 
base all’art. 13, ha previsto alcuni punti essenziali che la Relazione di Missione deve contenere. Nel 
corso della presente Relazione si indicheranno i punti in cui si forniscono le informazioni richieste 
dallo schema ministeriale 39/2020 richiamando tra parentesi il punto di riferimento. 

Il rendiconto economico 
La CRI di Jesi pertanto adotta il principio della contabilità ordinaria ed elabora il bilancio annuale con 
gli schemi dello Stato Patrimoniale, Conto Economico e Relazione di Missione.  
In base alla normativa le attività dell’ente e quindi il rendiconto economico annuale è articolato in 
base alle seguenti Aree: 

A) Attività di Interesse Generale 

Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale definiti dal decreto 
ministeriale come “componenti negativi/positivi di reddito derivanti dallo svolgimento delle 
attività di interesse generale di cui all’art. 5 del decreto legislativo 2 agosto 2017 n° 117 e 
successive modificazioni ed integrazioni, indipendentemente dal fatto che queste siano state 
svolte con modalità non commerciali o commerciali”;  

In questa voce vanno ricomprese quella attività tipica statutaria della Croce Rossa come 
trasporto infermi, attività sociale, di formazione o di Protezione Civile svolta gratuitamente o 
a fronte di rimborsi spese o svolta in regime di convenzione con le Pubbliche Amministrazioni 
indipendentemente se svolte con criteri commerciali o non commerciali. Ad esempio, le 
attività per Emergenza, i Trasporti Prevalentemente Sanitari, i contributi, il 5 per mille, le 
sovvenzioni e le oblazioni ricevute grazie ai servizi prestati nonché le quote associative. 
Ricordiamo che l’art. 33 del CTS recita “Per l'attività di interesse generale prestata le 
organizzazioni di volontariato possono ricevere, soltanto il rimborso delle spese 
effettivamente sostenute e documentate “. 

B) Attività Diverse  

Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività diverse definiti da decreto ministeriale come 
“componenti negativi/positivi di reddito derivanti dallo svolgimento delle attività diverse di cui 
all’art. 6 del decreto legislativo 2 agosto 2017 n° 117 e successive modificazioni ed 
integrazioni, indipendentemente dal fatto che queste siano state svolte con modalità non 
commerciali o commerciali.”  

Pertanto, le attività diverse possono essere esercitate a due condizioni: 

1) Che lo statuto lo consenta; 
2) Che siano secondarie e strumentali rispetto alle attività A di interesse generale. 

In base alle disposizioni del Decreto 107 del 19/05/2021 le attività sono secondarie se per 
ogni esercizio ricorra una delle seguenti condizioni: 
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a) i relativi ricavi non siano superiori al 30% delle entrate complessive dell’ente del Terzo 
settore; 

b) i relativi ricavi non siano superiori al 66% dei costi complessivi dell’ente del Terzo settore. 
 

Ai fini del computo della percentuale rientrano tra i costi complessivi dell’ente del Terzo 
settore anche i costi figurativi relativi all’impiego di volontari iscritti nel registro di cui 
all’articolo 17, comma 1, del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, calcolati attraverso 
l’applicazione, alle ore di attività di volontariato effettivamente prestate, della retribuzione 
oraria lorda prevista per la corrispondente qualifica dai contratti collettivi, di cui all’articolo 51 
del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81; le erogazioni gratuite di denaro e le cessioni o 
erogazioni gratuite di beni o servizi, per il loro valore normale; la differenza tra il valore 
normale dei beni o servizi acquistati ai fini dello svolgimento dell’attività statutaria e il loro 
costo effettivo di acquisto. 
 
Un recente parere rilasciato dal Ministero del Lavoro (del 12/06/2023) ha precisato che 
quanto sopra affermato relativamente alla necessità della prevalenza delle Attività di 
Interesse Generale sulle Attività diverse ai fini della conservazione della Qualifica di ODV 
come previsto dal Decreto 107/2021 non si applichi alla Croce Rossa “ciò non vale per CRI 
(e per le sue articolazioni territoriali) iscritte “di diritto” nella sezione ODV. Quindi il mancato 
rispetto della “prevalenza” nel caso della CRI non avrebbe conseguenze sulla qualificazione 
dell’ente (disposta a monte direttamente dalla legge), potendo eventualmente rilevare sotto 
altri profili.” 
 

C) Attività di Raccolta Fondi 

Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività di raccolte fondi definiti dal decreto 
ministeriale come “i componenti negativi/positivi di reddito derivanti dallo svolgimento delle 
attività di raccolte fondi occasionali e non occasionali di cui all’art. 7 del decreto legislativo 2 
agosto 2017 n° 117 e successive modificazioni ed integrazioni.”; 

D) Attività Finanziarie e Patrimoniali 

Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali definiti da decreto 
ministeriale come “i componenti negativi/positivi di reddito derivanti da operazioni aventi 
natura di raccolta finanziaria/generazione di profitti di natura finanziaria e di matrice 
patrimoniale, primariamente connessa alla gestione del patrimonio immobiliare, laddove tale 
attività non sia attività di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del decreto legislativo 2 agosto 
2017 n° 117 e successive modificazioni ed integrazioni. Laddove si tratti invece di attività di 
interesse generale, i componenti di reddito sono imputabili nell’area A del rendiconto 
gestionale”; 

E) Supporto Generale 

 Costi e oneri e proventi da attività di supporto generale sono da considerarsi gli elementi 
positivi e negativi di reddito che non rientrano nelle altre aree. 

In base al decreto ministeriale, un ente del Terzo Settore può presentare in calce al rendiconto 
gestionale i costi e proventi figurativi. Lo schema di decreto ministeriale prevede che i costi e proventi 
figurativi da attività di interesse generale sono presentati separatamente dai costi e proventi figurativi 
da attività diverse. Il decreto ministeriale prevede che i costi e i proventi figurativi sono “quei 
componenti economici di competenza dell’esercizio che non rilevano ai fini della tenuta della 
contabilità, pur originando egualmente dalla gestione dell’ente” e che “quanto esposto nel presente 
prospetto non deve essere già stato inserito nel rendiconto gestionale”. Nei costi e proventi figurativi 
rientrano tra l’altro: i) i costi e proventi figurativi relativi ai volontari iscritti nel registro di cui all’art. 17, 
comma 1, del Codice del Terzo Settore; ii) quelli relativi ai volontari occasionali e iii) quelli relativi 
all’erogazione/ricezione gratuita di servizi (ad es. il comodato d’uso). I costi e proventi figurativi, 
opportunamente documentati, sono rilevati in calce al rendiconto gestionale al fair value della 
prestazione ricevuta o eseguita se attendibilmente stimabile. Nel determinare il valore: a) del costo 
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figurativo del volontario si fa riferimento alla «retribuzione oraria lorda prevista per la corrispondente 
qualifica dei contratti collettivi di cui all’art. 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n°81» così 
come previsto dal decreto ministeriale»; b) dei proventi figurativi, è possibile fare riferimento ai relativi 
costi figurativi quando lo stesso non risulta facilmente individuabile.  

Si precisa inoltre che per quanto riguarda il 2024 rimangono ancora in vigore i benefici della 
legge 398/91 che verrà abrogata a partire dalla piena entrata in vigore del RUNTS e dopo la 
ricezione del benestare da parte della UE; presumibilmente a partire dall’esercizio 2025. 

Attualmente l’Associazione ha sedi operative secondarie: 

- Centro di prevenzione per la terza età (Jesi, Via Cavour) 
- Sportello Sociale (Jesi c/o Stazione FFSS) 
- Unità Territoriale di Staffolo e San Paolo (Staffolo, Via XX Settembre 14)  

Il Comitato di Jesi sta attualmente gestendo le seguenti attività 

Tabella 1 

DESCRIZIONE STRUTTURA CONVENZIONE/CONTRATTO 
Continuità assistenziale ASUR CONTRATTO 
Emergenza 118 ASUR CONVENZIONE/ACCREDIT. 
Trasporti Preval. Sanitari ASUR CONVENZIONE/ACCREDIT. 
Trasporti Non Prev. Sanitari ASUR CONVENZIONE 
 Trasporti Disabili  ASP Ambito9  CONVENZIONE 

 

In merito alla valutazione sulla commercialità o meno dell’Ente è bene precisare che l’art. 79 del 
CTS, oltre ad offrire la qualifica fiscale e la definizione di ETS non commerciale, individua anche i 
criteri e i parametri secondo cui le singole attività di interesse generale svolte dall’ente (art. 5 del 
CTS) non assumono carattere commerciale. In particolare, il co. 2 indica le “modalità non 
commerciali” di svolgimento delle predette attività anche quando accreditate, contrattualizzate o 
convenzionate con pubbliche amministrazioni (definite nell’art. 1, co. 2, d.lgs. n. 165/2001), con 
l’Unione europea, le amministrazioni pubbliche straniere o altri organismi pubblici internazionali e 
tenuto conto degli apporti economici di tali enti, salvo gli importi di partecipazione alla spesa previsti 
dall’ordinamento (ad esempio in caso di ticket sanitari a carico dell’utenza). Si considerano, quindi, 
non commerciali le attività di interesse generale svolte a titolo gratuito o dietro corrispettivi che non 
superano i costi effettivi (diretti e indiretti), fatto salvo il limite di tolleranza del 6% (clausola di 
salvaguardia). Quindi le citate attività (solo quelle di interesse generale e non anche quelle diverse 
strumentali) si considerano non commerciali qualora i ricavi non superino di oltre il 6% i relativi costi 
per ciascun periodo d’imposta e per non oltre due periodi di imposta consecutivi.  
 
Il Comitato di Jesi presenta il seguente prospetto in base al quale specifica per il 2022 quali sono le 
entrate di tipo A ovvero di Interesse Generale e quelle di tipo B (punto 20 rel. Min.le). 
 

A. Rispetto dei limiti delle attività diverse indicato dall’art. 6 CTS e D.M. 107 del 
19/05/2021: 

Le attività diverse sono il 27,07% delle entrate dell’ente pertanto rispetto ai limiti 
indicati  

1) Entrate da Attività diverse = 27,07% entrate complessive =   
211.015,23/760.636,71 (le entrate da pubblicità e sponsorizzazioni non 
concorrono al calcolo della percentuale). Si precisa che le entrate da 
sponsorizzazioni non concorrono al calcolo dell’incidenza delle attività 
diverse. 
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2) Entrate da A. Diverse sono inferiori al 66% dei costi complessivi in 
quanto i costi complessivi: 

E. Diverse = 211.015,23 
Costi Complessivi = Costi di bilancio + costi virtuali volontari (tabella 
28) =  
757.218,78+ 0 = 757.218,78 
Att. Diverse pari al 25,42% dei costi complessivi. 
 
 

B. Rispetto della NON COMMERCIALITA’ dell’Ente. 
Entrate commerciali pari al 26% dell’entrate complessive 
 
Nel conto economico le voci di costo sono raggruppate in aree in base alla loro attinenza, mentre i 
ricavi sono stati suddivisi sulla base del tipo delle prestazioni. 

- servizi commerciali non onlus; 
- servizi prettamente sanitari, trasporto infermi effettuati in convenzione con l’ASUR, servizi 

sociali verso comuni, associazioni e privati. 
- vengono infine evidenziate le entrate associative e i contributi ricevuti.  

 

Le spese sono state registrate nella considerazione che sono tutte relative ai servizi effettuati 
e che non è possibile distinguere quelle effettuate per attività di servizi, per attività 
associativa da quelle per l’attività commerciale. Volendo distinguerle è possibile operare un 
riparto in base all’incidenza delle entrate commerciali sul totale delle entrate. 

E’ stata operata una distinzione puntuale per quanto riguarda le spese per carburante e per 
manutenzione automezzi sulla base dei Km percorsi dai relativi mezzi per le attività di 
interesse generale rispetto a quelle di tipo diverse. (vedi tab. 25bis) 

Si evidenziano la distinzione fra gli oneri riferibili ai costi del personale ai costi indiretti, ai costi di 
trasporto, a quelli per l’attività promozionale e commerciale (intesa in senso di iniziative volte a 
promuovere la raccolta fondi o l’attività di promozione associativa nei cittadini), le spese per 
amministrazione e servizi, le spese per volontari, le erogazioni, gli acquisti di materiali e medicinali 
nonché altri costi e gli oneri finanziari, tributari e straordinari. 

Tabella 2      
RICAVI 

TIPO ATTIVITA 
COMMERC. 

CODIFICA 
INTERESSE 

GENER. DIVERSE 
BILANCI

O CONTABILITA 

ATTIVITA' CONTRATTUALI           

Continuita assistenziale   
             
9.378,20  Commerciali B6.6 4,71,003,0002 

Tr. Non Prev. Sanitari   
          
24.563,20  commerciali B5.1 4.72.001.0016 

diversi ASP   
          
72.980,23  commerciali B3.4 4,72,001,0004 

Corsi di formazione   
             
3.447,23  commerciali B3.4 4.90.002 

            

privati   
          
60.240,00  commerciali B3.3 4.72.001.0022 

sociali (tr.migranti)   
          
15.835,00  commerciali B3.4 4.72.001.0002 

Servizi trasporto infermi    
                
360,00  commerciali   4.72.001.0009 

manifestazioni   
          
19.099,40  commerciali B3.3 4.72.001.0012 
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SPONSORIZZAZIONI   
             
5.111,97    B3.1 4.90.004 

            
A CONVENZIONE O RIMB SP.           

TPS 
       
225.861,81          

118 Emergenza  
       
206.750,23    

non 
commerciali A7.2 

4.72.001.0020-
21 

rendiocontazione TPS/Emeg. 
         
78.063,27    

non 
commerciali A7.2 4.71.001.0002 

ASUR (standby diversi)     
non 
commerciali A7,2 4,72,001,0014 

ALTRE           

rimborsi spese da altre cri     
non 
commerciali A3 

4.72.001.0001
1 

contributi e Agevolazioni:           

Contributi da comuni     
non 
commerciali A8 4.80.001.0001 

contributi da regioni 
         
18.562,55    

non 
commerciali A8 4.80.001.0003 

contributi da altre Enti sett. 
Pubb 

            
5.800,53          

contributi da aziende 
            
4.547,00    

non 
commerciali A6.2 4,80,001,0006 

contributi da 5 x 1000 
            
5.647,46    

non 
commerciali A5 4.80.001.0005 

contributi per progetti 
               
395,00          

Oblazioni lasciti eredità 
         
24.546,40    

non 
commerciali A4.1 4.80.001.0010 

Agevolazioni fiscali e 
contributive 

               
476,00    

non 
commerciali A10.4 4.80.001.0015 

Agevolazione Risparmio iva 
            
5.999,28    

non 
commerciali A10.4 4.80.001.0015 

contributi da rimb accise 
               
184,12    

non 
commerciali A10.5 

4.72.001.0001
0 

quote associative  
            
3.943,00    

non 
commerciali A11 4.73.001.0001 

arrotondamenti 
                    
9,30    

non 
commerciali A10.1 4.71.002.0002 

CESSIONE OMAGGI     
non 
commerciali A10.4 4,71,001,0005 

rimborsi spese protezione 
civile     commerciae A7.5 

4.70.0023.001
4 

TOTALE 
       
580.785,95  

        
211.015,23        

  74,580% 25,420%       
int attivi   75,7 att finanz. D 4.70.004.0001 
raccolte da cessione 
materiale   

             
4.164,78  commerciae A7.3 4.70.002.0009 

raccolta fondi da 
manifestazioni   14.249,95 racc fondi C2 4.80.001.0009 
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ASSOCIATI E PARTECIPAZIONE ALLA VITA DELL’ENTE (punto 2 DM 39) 

Al 31/12/2023 il Comitato i dati del comitato sono i seguenti  

Tabella 3  
DATI COMITATO  2023 

Consiglio di Amm.ne  
nr. Consiglieri 5 

qualifiche  
Presidente 1 
Vice presidente 1 
Consigliere  1 
Consigliere  1 
Consigliere Giovane  1 

 

Tutti i componenti del Consiglio Direttivo sono anche soci dell’Associazione. Nessuno dei membri 
degli organi sociali percepisce un compenso dall’Associazione. Il compenso attribuito all’Organo di 
controllo che svolge anche la revisione legale dei conti ammonta ad € 3.000,00 + IVA 22% annui. 
(punto 14). 

Tabella 4    
SOCI 31/12/2022 31/12/2023 Variazioni 

 Soci del Comitato 403  368 - 35 

di cui Volontari Giovani  103 101 - 2 

di cui C.M.  3 1 - 2 
di cui II.VV.  15 14 - 1 
di cui Sostenitori /  141 / 

TOTALE 403 368 - 35 
 

L’associazione riserva ai suoi Soci attivi attività costanti di formazione e aggiornamento avviando 
corsi di formazione e garantendo giornate di retraining delle fondamentali manovre salvavita, delle 
regole del trasporto sanitario, e del soccorso in ambulanza. Gli associati vengono convocati per le 
assemblee dell’Associazione nel rispetto delle previsioni statutarie e partecipano alle assemblee 
sempre nel rispetto di quanto previsto dallo statuto dell’Associazione. La partecipazione degli 
associati alle varie iniziative proposte dall’Associazione è molto elevata.  

Tabella 5 
Corsi di formazione 2023 
Corsi esterni  
Corso Manovre Salvavita Liceo Scientifico Jesi classi V 190 studenti (pagamento) 
Febbraio-Aprile 2023  
Corso Manovre Salvavita Scuola Media Leopardi Jesi classi 3 90 studenti (gratis)  
Lezione divulgativa Manovre Salvavita azienda PARADISI Jesi 60 dipendenti 
(donazione) Corso BSLD infermiere BIOaesis con attestato DAE (pagamento)  
Corso BSLD Giostrai con attestato DAE (pagamento)  
Corso BSLD Dorica Port Service con attestato DAE (pagamento)  
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Corso BSLD Dr. ROMAGNOLI con attestato DAE (gratis)  
Corso BSLD Azione Cattolica con attestato DAE (pagamento)  
Corso BSLD Fondazione Pergolesi Spontini con attestato DAE (pagamento)  
Corso BSLD Società Sportive e Privati con attestato DAE (pagamento)  
Corso Manovre Salvavita Pediatriche (Notaio Pane e vari) (donazione)  
Corso BSLD Monsub con attestato DAE (pagamento) C 
orso BSLD Scherma Squadra Nazionale con attestato DAE (pagamento)  
Corso BSLD per Segretarie studi Medici con attestato DAE (pagamento)  
Corso BSLD Tecbau con attestato DAE (pagamento)  
Corsi interni 
Corsi per Volontari CRI dalla piattaforma GAIA  
Corso informativo di base sul Sonno Sicuro MAR/2023/SOSI/343 10/1/2023  
Corso per operatore Trasporto Sanitario MAR/2023/TS/2616 10/3/2023  
Corso di Aggiornamento in BLSD Sanitario MAR/2023/ABLSDS/3855 01/04/2023  
Corso di Aggiornamento in BLSD Sanitario MAR/2023/ABLSDS/4266 15/4/2023  
Corso di Aggiornamento in BLSD Sanitario MAR/2023/ABLSDS/5026 13/5/2023 
Corso per Esecutore BLSD sanitario adulto e pediatrico MAR/2023/EBLSDS/5990 
22/6/2023  
Corso Operatore Soccorso in Ambulanza MAR/2023/SA/7282 12/09/2023  
Corso per Esecutore BLSD sanitario adulto e pediatrico MAR/2023/EBLSDS/7924 
Staffolo 30/09/2023  
Corso di Formazione per Volontari della Croce Rossa Italiana MAR/2023/CRI/8141 
16/10/2023  
Corso di Formazione per Volontari della Croce Rossa Italiana MAR/2023/CRI/8847 
21/10/2023 
n. 3 Corsi di aggiornamento Truccatori e Simulatori  
n. 1 Corso aggiornamento Istruttori TSSA e MSP  
n.2 Corsi Regionali TSSA  
n.2 Corsi Base e TS per Servizio Civile Universale 
 
Simulazione aeroporto Ancona 
Campagne informative su Stile di Vita Sani e ondate di calore e freddo Comune di 
Jesi e UISP 
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ATTIVITA’ DEI GIOVANI  2023 
 
  LUOGO 

 
Elezione nuova Consigliera Rappresentante dei Giovani CRI di Jesi 
 
A seguito delle dimissioni dell’ex Consigliere nel novembre 2022, i Giovani CRI del Comitato di 
Jesi sono stati chiamati a scegliere la nuova figura, tramite elezione tenutasi a fine gennaio. 
  

Sede CRI Jesi  

Percorso GiovenTù 
 
Con la conclusione del Corso di formazione per Volontari CRI di novembre 2022, a norma del 
vigente Regolamento, si è svolto il Percorso GiovenTù per i neo Volontari under 32; il percorso 
si è svolto in presenza. 
 

Sede CRI Jesi 

 
Attività per la prevenzione sulle infezioni sessualmente trasmissibili 
 
Allo School Party di Carnevale organizzato dal liceo scientifico di Jesi (AN), presso il Miami 
Club di Monsano (AN), i Giovani CRI hanno organizzato un’attività per la prevenzione delle 
Infezioni Sessualmente Trasmissibili (IST) all’ingresso del locale. L’attività ha previsto quiz a 
tema, dimostrazione del corretto utilizzo del preservativo con distribuzione dei condom e 
cartelloni interattivi riguardo le principali IST.  
 

Miami Club - 
Monsano 

 
Corso Regionale di Formazione per “Operatore CRI specializzati nel  
gioco di ruolo Raid Cross” 
 
Il 18 e 19 febbraio, a Pesaro, si è tenuto il 1° Corso Regionale di Formazione per Operatori CRI 
specializzati nel gioco di ruolo Raid Cross che ha visto la partecipazione di ben 4 Giovani CRI di 
Jesi che si sono qualificati, a tutti gli effetti, tra i primi 18 Operatori Raid Cross della Regione.  
 

Pesaro 

 
Assistenza Carnevale di Fano 
 
Domenica 19 Febbraio, in occasione del Carnevale di Fano, un’ambulanza di 118 del Comitato 
di Jesi è stata messa a disposizione per la suddetta assistenza. Per l’occasione, tre nostri 
Giovani si sono resi disponibili per coprire il turno. 
  

Fano 

 
4^ Assemblea dei Giovani CRI 
 
Il 22 febbraio si è svolta la quarta Assemblea dei Giovani CRI del Comitato di Jesi, durante la 
quale si è provveduto ad approvare la Relazione delle attività dell’anno 2022 e il Piano delle 
attività verso la Gioventù per l’anno 2023, oltre che il nuovo organigramma dell’Area. 
 

Sede CRI Jesi 

 
Giornata dell’acqua  
 
In occasione della giornata internazionale dell’Acqua, i Giovani CRI hanno dato vita ad 
un’attività rivolta alla cittadinanza sulla tematica citata. Per l’occasione, è stato proposto un 
laboratorio sull’inquinamento dell’acqua, un cartellone interattivo sulle buone azioni di risparmio 
ed un quiz a premi che ha visto partecipare oltre 90 cittadini. L’evento, inoltre, è stato 
patrocinato dal Comune di Jesi ed ha ottenuto un enorme successo, finendo anche nei 
quotidiani locali con un’intervista diretta ai Giovani presenti. 
 

Piazza della 
Repubblica - 

Jesi 

 
Camminata di “San Giuseppe” 
 
In ricorrenza della festa di San Giuseppe, i Giovani CRI di Comitato sono stati presenti 
all’occasione con una serie di attività che hanno preceduto, accompagnato e seguito la nota 
camminata. 
Insieme a loro anche altri Volontari del Comitato di Jesi.  

Quartiere di San 
Giuseppe - Jesi 

 
Giornata nazionale della lettura 
 
Per la giornata nazionale della lettura, i Giovani hanno organizzato un vero e proprio baratto di 
libri con la cittadinanza locale che ha accolto con grande entusiasmo l’iniziativa. I libri “barattati” 
hanno superato quota 100 ed anche per quest’occasione i Giovani hanno ottenuto il 

Corso Matteotti 
- Jesi 
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riconoscimento dal Comune di Jesi, con un ulteriore patrocinio ed un’intervista per i quotidiani 
locali. All’evento erano presenti anche altri Volontari del Comitato per la vendita dei coniglietti 
pasquali. 
 
 
Assemblea di classe presso l’Istituto Istruzione Superiore “Da Vinci” 
 
I Giovani CRI sono stati presenti all’Assemblea di una delle classi dell’Istituto di Istruzione 
Superiore “Da Vinci” di Jesi. I ragazzi e le ragazze hanno accompagnato gli Istruttori nella 
lezione di primo soccorso ed hanno presentato ai liceali l’operatività dei Giovani in Croce 
Rossa. 

Liceo “Da Vinci” 
- Jesi 

 
JeSi educa 
 
Sabato 27 maggio, i Giovani CRI sono stati invitati a partecipare all’evento, insieme a numerose 
altre associazioni. Per l’occasione hanno proposto attività laboratoriali sulla tematica 
dell’educazione, da quella alimentare, a quella stradale fino ad arrivare a quella ambientale.  

Piazza Federico 
II - Jesi 

 
Assemblea Regionale Giovani CRI 
 
Domenica 5 giugno si è tenuta l’Assemblea Regionale dei Giovani CRI delle Marche a cui ha 
preso parte  
la Consigliera accompagnata dalla Coordinatrice delle attività verso la Gioventù. Durante 
l’Assemblea sono state trattate e discusse numerose tematiche oltre che affrontate le diverse 
problematiche riscontrate dai Giovani all’interno dei propri Comitati.  
  

Sede CRI 
Marotta 

 
“We Match” 
 
Sabato 18 giugno i Giovani CRI hanno preso parte all’evento organizzato a Jesi, momento di 
aggregazione tra differenti associazioni e società per inaugurare l’arrivo dell’estate in città. Per 
l’occasione i ragazzi e le ragazze hanno proposto attività inerenti alla tematica dell’educazione 
ambientale. 
  

Parco del Liceo 
“Da Vinci” - Jesi 

 
Solferino 2023 – “E poi ci siamo incontrati” 
 
Da venerdì 23 giugno a domenica 25, ben dieci nostri Giovani sono saliti a Solferino per 
l’evento “E poi ci siamo incontrati” che ricorre annualmente in occasione dell’anniversario della 
nascita di Croce Rossa Italiana. Gli stessi hanno vissuto per ben tre giorni la vita nel villaggio 
CRI ed hanno preso parte alla storica fiaccolata che si snoda da Piazza Castello a Solferino al 
Villaggio CRI di Castiglione delle Stiviere.  

Solferino 

  
 
Attività presso il centro estivo “Grest” di Jesi 
 
I Giovani CRI del Comitato di Jesi sono stati invitati, il 6 luglio, al centro estivo “Grest” di Jesi, 
vista la tematica settimanale affrontata dai piccolini del centro estivo. Essa riguardava i 
“supereroi” e, in quanto Volontari e Soccorritori, i Giovani della Croce Rossa Italiana, sono stati 
chiamati a rappresentare i  
supereroi per una giornata. Per l’occasione sono state proposte attività riguardanti l’educazione 
ambientale con la raccolta differenziata, la comunicazione e il team building. Insieme ai Giovani, 
anche un’Istruttrice TSSA per una lezione sulle manovre salvavita. 
 

Centro Estivo 
“Grest” - Jesi 

 
Jesi Sport Experience 
 
In occasione dell’evento citato i Giovani CRI sono stati invitati a partecipare ad una delle serate 
previste in rappresentanza dell’Associazione. I ragazzi e le ragazze hanno proposto attività 
sull’educazione alimentare, ambientale con la raccolta differenziata e stradale, oltre che 
mostrato alla cittadinanza presente l’ambulanza che ha accompagnato l’assistenza all’evento. 
 

Pattinodromo - 
Jesi 

 
“Mass Training” – Marcelli 
 
I Giovani CRI di Jesi (AN) hanno partecipato all’evento sopra citato a seguito dell’invito dei 
Giovani CRI di Ancona presso la piazza di Marcelli. All’evento erano presenti anche i Giovani 
CRI di Osimo e di Loreto. 

Piazza di 
Marcelli (AN) 
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Manovra Parco Nazionale d’Abruzzo – PNA 2023 
 
Nella settimana 12-19 agosto, tre Giovani CRI di Jesi hanno partecipato al III turno della 
Manovra Parco Nazionale d’Abruzzo (PNA) organizzata dalla Croce Rossa Italiana in 
collaborazione col Parco Nazionale d’Abruzzo, Lazio e Molise da oltre 40 anni. Oltre all’enorme 
operatività mostrata dai Giovani di Jesi sia  
nell’assistenza TSSA che nello staff cucina, è stata di successo anche la formazione che ha 
qualificato una nuova Giovane Operatrice TLC. 
 

Parco Nazionale 
d’Abruzzo, 

Lazio e Molise 

 
Campo formativo “CRI FOR.MA” – Fano 
 
Dall’8 al 10 settembre, sei Giovani CRI di Jesi hanno preso parte al campo formativo regionale. 
Tra i sei Giovani, si sono qualificati nuovi Operatori esperti in tecniche di simulazione, in 
tecniche di trucco e Trainer MSAP. Inoltre, tra i docenti del Corso Governance ha spiccato 
anche un Giovane del Comitato di Jesi. Ancora una volta, i Giovani si sono dimostrati attivi, 
proattivi ed aperti alla formazione  
nell’Associazione. 
 

Centro di 
formazione Don 
Orione - Fano 

 
Meeting Interregionale Marche-Umbria 
 
Il 1° ottobre i Giovani CRI di Jesi hanno partecipato al 2° Meeting Interregionale Marche-Umbria 
tenutosi a Senigallia. A sfidarsi, durante il meeting, sono state 14 squadre, 8 provenienti dai 
Comitati delle Marche e 7 appartenenti a Comitati dell’Umbria; le tematiche toccate nella 
competizione sono state quelle appartenenti alle attività verso la gioventù, quali IST, DRRCCA, 
team building, Cooperazione Internazionale, ma anche tematiche trasversali inerenti ai vari 
obiettivi strategici della Nostra Associazione, quale inclusione sociale, primo soccorso e 
innovazione. La squadra dei Giovani CRI di Jesi, composta da cinque Volontari Giovani, da 
poco entrati in Associazione, ha ottenuto un ottimo risultato  
classificandosi 3° squadra a livello regionale e 7° nella competizione generale, rispecchiando la 
qualità della formazione dei nostri Volontari Giovani CRI. Inoltre, numerosi i Giovani CRI Jesi 
che hanno preso parte all’evento nei panni dello staff organizzativo 
 

Senigallia 

 
Assemblea Nazionale Giovani CRI 
 
Domenica 12 novembre si è tenuta l’Assemblea Nazionale dei Giovani CRI. Alla stessa ha 
preso parte la Consigliera. Durante l’Assemblea sono state trattate e discusse numerose 
tematiche, dalle ultime decisioni prese nell’Assemblea dei Presidenti del 14 ottobre, alla Youth 
Policy della Gioventù. La giornata, quindi, ha rappresentato un ulteriore momento di scambio e 
di confronto tra la gioventù dell’Associazione. 
 

Palacongressi di 
Rimini 

 
“Sicuramente Insieme” 
 
In vista della Giornata Nazionale in memoria delle vittime della strada, sabato 18 novembre, i 
Giovani CRI Jesi hanno organizzato un’attività in collaborazione con la Fondazione Scarponi e 
la FIAB Vallesina. Per l’occasione le tre associazioni, con il patrocinio del Comune di Jesi, 
hanno inaugurato una panchina bianca in ricordo delle vittime in Piazza Bramante a Jesi (AN). 
In un secondo momento, l’attività è proseguita in Piazza della Repubblica con un’attività sulla 
tematica della sicurezza stradale che ha previso la realizzazione di un percorso ad ostacoli da 
effettuare con l’utilizzo degli occhiali simulatori della guida in stato di ebbrezza e laboratori per 
bambini.  
L’attività ha ottenuto un enorme successo, guadagnandosi un bellissimo spazio di riflessione sul 
quotidiano locale, QDM, sul Corriere Adriatico e sulla fascia quotidiana del telegiornale di TV 
Centro Marche. 
 

Piazza 
Bramante e 
Piazza della 
Repubblica - 

Jesi 

 
Corso Regionale di Formazione per “Trainer Manovre Salvavita  
Adulto e Pediatrico” (TMSAP) 
 
Il 18 e 19 novembre si è tenuto il corso regionale di formazione sopra citato che ha visto la 
partecipazione di una nostra giovane che si è qualificata, a tutti gli effetti, come Trainer di 
Manovre Salvavita Adulto e Pediatrico. Un grande risultato per il nostro Comitato, ma 
soprattutto per il nostro gruppo Giovani che, da anni, non vedeva un under 32 raggiungere 

Vallefoglia - 
Pesaro 
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Attività Area Sociale 2023 Distribuzione pacchi 
Nuclei 

familiari 
assistiti 

Indigenti 
continuativi 

assistiti 

Indigenti 
saltuari 
assistiti 

Numero Pacchi distribuiti Assistiti 
Femmine 

Assistiti 
Maschi 

51 137 12 402 70 67 

Fascia 
età < 16 

anni 

Fascia età   
16 anni – 64 

anni 

Fascia 
età > 64 

anni 
Migranti stranieri e 

minoranze 
Assistiti 
Disabili 

Assistiti senza 
dimora 

61 70 6 29 9 0 

            

Attività Area Sociale 2023 Sportello Sociale 
Servizio 

di front-
office 

Accoglienza 
e Ascolto 

Accomp
agnament
o ai servizi 

Sostegno Scolastico 
Informazione 
Consulenza e 
Orientamento 

Sostegno 
Psicologico 

68 

 
 
 
 
 
 
            

questa importante qualifica. Indice anche questo dell’immenso lavoro e dell’alta qualità 
formativa dei Giovani CRI di Jesi. 
 
“Aspettando il Natale” 
 
Domenica 3 dicembre, in attesa del Natale, i Giovani CRI hanno dato vita ad un’attività presso 
la POTES San Carlo del quartiere Minonna di Jesi. I cittadini del quartiere sono da mesi lontani 
dalla città, a causa della ricostruzione del Ponte San Carlo che ha chiuso il collegamento al 
centro città; per questo motivo i Giovani, nell’ottica della trasversalità degli obiettivi strategici, 
hanno organizzato un pomeriggio all’insegna di laboratori natalizi, incontri con Babbo Natale e 
distribuzione di cioccolata calda con lo scopo di includere maggiormente la popolazione del 
quartiere. Con loro anche i Volontari dell’obiettivo strategico inclusione sociale ed il mercatino 
natalizio per la vendita di oggettistica a tema realizzata direttamente da Volontarie del Comitato 
di Jesi. Inoltre, per l’occasione, è stata inaugurata anche la nuova postazione di pronto 
soccorso che ha visto la partecipazione di autorità dell’amministrazione comunale. 
 

POTES 
Minonna - Jesi 

 
5^ Assemblea dei Giovani CRI 
 
L’11 dicembre si è svolta la quinta Assemblea dei Giovani CRI del Comitato di Jesi, durante la 
quale si è provveduto ad approvare la Relazione delle attività dell’anno 2023 e il Piano delle 
attività verso la Gioventù per l’anno 2024. 
 

Sede CRI Jesi 

 
Assemblea Regionale Giovani CRI 
 
Domenica 17 dicembre si è tenuta l’Assemblea Regionale dei Giovani CRI delle Marche a cui 
ha preso parte la Coordinatrice delle attività verso la Gioventù. Durante l’Assemblea sono state 
trattate e discusse numerose tematiche oltre che affrontate le diverse problematiche riscontrate 
dai Giovani all’interno dei propri Comitati.  
 

Sede CRI Ascoli 
Piceno 
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Attività Area Sociale 2023 Doposcuola Estivo 
Bambini assistiti il martedì e giovedì ore 15,30 – 17,30 con trasporto gratuito. 

23 

 

ATTIVITA’ OPERATORI VOLONTARI SCU 2022 

INIZIO 27 GIUGNO  2022 – FINE 26 GIUGNO 2023 

Anno 
2022 

Trasporti 
sociali 

Trasporti 
sanitari 

Ritiro 

Impegnative
/ consegna 

Farmaci 

Cons. 

Spesa 
Cons. Pacchi 

Aiuto 
gestione/ass. 

famiglie 
Racc. alimentare 

giu 22 

giu 23 
982 735 3 13 15 16 15 

ATTIVITA’ OPERATORI VOLONTARI SCU 2023 

INIZIO 19 SETTEMBRE 2023 – FINE 18 SETTEMBRE 2024 

Anno 2023 Trasporti sociali Trasporti sanitari 

Sett 23 - Dic 23 43 3 

 

ATTIVITA’ IN CONVENZIONE CON IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

CONVENZIONE STIPULATA DAL COMITATO DI JESI CON IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 
ATTRAVERSO IL TRIBUNALE DI ANCONA 

 
ANNO TIPOLOGIA   ATTIVITA’ N. PERSONE ASSISTITE 

2023 LAVORI DI PUBBLICA 
UTILITA’ 8 

 

 

ATTIVITA’ IN CONVENZIONE CON IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA STIPULATA DALLA C.R.I. 
NAZIONALE PER MESSA ALLA PROVA (M.A.P.)    in collaborazione con UEPE (Ufficio di 
Esecuzione Penale Esterna) TRIBUNALE DI ANCONA 

ANNO TIPOLOGIA    ATTIVITA’ N. PERSONE ASSISTITE 
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2023 

 

LAVORI DI PUBBLICA 
UTILITA’ PER M.A.P 

8 

 

Attività Protezione Civile 
GENNAIO:  
Ancona: assistenza migranti sbarchi navi ONG Geo Barents e Ocean Viking: 21 volontari e 3 
mezzi 
FEBBRAIO: 
Carnevale di Fano: 3 giornate. 12 volontari 4 mezzi 
Ancona: assistenza migranti sbarco nave ONG Geo Barents. 11 volontari 3 mezzi 
APRILE: 
Loreto: giornata formativa nuovo portale MGO. 2 volontari 
Fermo: Olimpiadi di Primo Soccorso. 3 volontari 1 mezzo 
MAGGIO: 
Fabriano: ricerca persona scomparsa. 2 volontari 1 mezzo 
Castelplanio: esercitazione “Prevenzione e Sicurezza 10”. 1 volontario 
Jesi: Palio di San Floriano. 
GIUGNO 
Loreto: pellegrinaggio Macerata – Loreto. 7 volontari 3 mezzi 
Arcevia: Esercitazione “Modex”. 4 Giornate 9 volontari 2 mezzi 
Visso: supporto TLC gara podistica. 2 volontari 
Ancona: assistenza sbarco migranti nave Geo Barents. 1 volontaria 
Camerino: campionati nazionali universitari di primo soccorso. 1 volontario 
LUGLIO 
Porto Potenza Picena: Gare Regionali Primo Soccorso. 3 volontari 1 mezzo 
Ancona: assistenza sbarco migranti nave ONG Humanity. 7 volontari 1 mezzo 
AGOSTO 
Ancona: assistenza sbarco migranti nave ONG Humanity. 7 volontari 1 mezzo 
SETTEMBRE 
Fano: Campo formativo CRI FORMA. 2 Volontari 1 mezzo 
Ancona: assistenza sbarco migranti nave ONG Ocean Viking. 1 volontario 
Porto Potenza Picena: esercitazione EXE-Elettra 114° Sq. A.M. 1 volontario 
Jesi: Fiera di San Settimio. 10 volontari 2 mezzi 
OTTOBRE/NOVEMBRE 
Stesura Piano di Emergenza Locale 
Stesura ed inoltro domanda “Contributi di Protezione Civile” Anno 2023 
DICEMBRE 
EXE Aerodrome Emergency Committee. 9 volontari 2 mezzi 
Retraining OPEM: 1° corso. Volontari iscritti: 15 

 

Attività Area Innovazione 

Campagna di reclutamento volontari 
Verifica e aggiornamento documentazione Privacy 
Comunicazione e pubblicità per spettacoli ed iniziative del Comitato 
Campagna 5x1000 
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Attivazione di un recapito telefonico per raccogliere le istanze dei 
Volontari    
Rifacimento del sito e delle pagine social 
Avvio piattaforma di Fundraising  Wishraiser 
Adottati sistemi digitali per i pagamenti e le donazioni 
Partecipazione ad un bando della Fondazione Cariverona  in rete 
con Caritas, AVIS, Legambiente; finanziamento concesso per la 
realizzazione di un impianto fotovoltaico e per il supporto 
specialistico per la costituzione di una CER 
Partecipazione a progetti del Dipartimento per le Politiche Giovanili e 
il Servizio Civile Universale   
Partecipazione al Bando del Dipartimento di Protezione Civile per la 
concessione di contributi 
Supporto per la stipula della convenzione con ASP Ambito 9  per 
l'affidamento di servizi  di trasporto disabili  

 

Attività PRINCIPI e VALORI UMANITARI 
GENNAIO 2023 - Docenza per il Corso informativo di base su protezione 
dell’Emblema rivolto ai Volontari neo ammessi. 

OTTOBRE 2023 - Docenza di n. 3 lezioni per il Corso di Formazione per Volontari di 
Croce Rossa Italiana, rivolto ai ragazzi del Servizio Civile Nazionale. 
OTTOBRE/NOVEMBRE 2023 -Docenza di n. 3 lezioni per il Corso di Formazione per 
Volontari di Croce Rossa Italiana. 

 

Attività delle Infermiere Volontarie 
L’ispettorato ha partecipato a numerosi servizi di molteplici nature.  
 
Continua la gestione del Centro Anziani dedicandosi ad attività in collaborazione con medici 
specialisti come la misurazione della glicemia, trigliceridi, colesterolo, pressione arteriosa e 
pulsiossimetria insieme al progetto sociale per sconti di pena semplici e alla vendita di calendari, 
panettoni e uova alla popolazione. 
 
 Le sorelle hanno partecipato all’accoglienza migranti presso il porto di Ancona, partecipato al 
servizio di 118 notturno/ festivo, assistenza agli eventi sportivi cittadini come a quelli tradizionali 
come per il Palio di San Floriano e il PMA alla Fiera di San Settimio. 
 
Continua la formazione addestramento formale presso il nostro comitato, la formazione regionale 
delle allieve del primo anno di cui una appartenente al nostro ispettorato che si è ritirata purtroppo 
a fine anno. 
 
Partecipiamo alla settimana di prevenzione a Falconara M.ma, quest’anno incentrata sullo 
screening ortopedico. 
 
Abbiamo partecipato alle maggiori rappresentanze come S. Caterina, 2 Giugno, 25 Aprile, 4 
Novembre e varie inaugurazioni locali. 
 
Alcune sorelle hanno portato assistenza sanitaria presso il Rotary Club Holiday Village a Porto 
Sant’Elpidio per famiglie con familiari disabili. 
 
Assistenza durante le sedute vaccinali in collaborazione con i medici di famiglia locali, alle giornate 
FAI, alle serate in discoteca per la prevenzione delle malattie sessualmente trasmissibili insieme 
ai Giovani della CRI per la giornata mondiale contro l’AIDS. 
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Abbiamo iniziato un progetto di misurazione di pressione arteriosa presso un centro commerciale 
per la popolazione e di supporto ai degenti presso l’Ospedale di Cingoli 
 
Non per ultimo abbiamo partecipato ai primi stati generali a Roma. 

 

I dati quantitativi dei servizi svolti nel 2023 sono riepilogati nella tabella 6 

 

Tabella 6 
 

TIPOLOGIA SERVIZIO KM n. SERVIZI 
EMERGENZA 16.785 1.337 
EMERGENZA PONTE SAN CARLO 4.389 101 
TRASPORTI   PREVALENTEMENTE SANITARI   (TNPS) 11.7217 2.441 
TRASPORTI NON PREVALENTEMENTE SANITARI (TNPS) 20.577 982 
TRASPORTI PRIVATI 76.318 1.269 
ASP AMBITO 9 CONVENZIONE 2022 25.188 1.348 
ASP AMBITO 9 CONVENZIONE 2023 24.076 378 
SERVIZI INTERNI 24.830 323 
totale 309.380 8.179 

 

I mezzi in dotazione del Comitato sono i seguenti. 

       

Ambulanza 
soccorso 
avanzato 

A-ALS 

Ambulanza 
soccorso 
A-BLS 

Ambulanza 
da 

trasporto B 

Pulmino 
DISABILI 

Vettura 
DISABILI 

Pulmino 
protezione 

civile 
Vetture 

 3 2  6   9  5  6  2 
 

Tabella 7 
   

TARGA SEDE TIPO AUTOMEZZO MARCA- MODELLO 
AUTOMEZZO 

CRI9405 JESI CAMPAGNOLA MEZZO DI SERVIZIO 
CRI1691 JESI FIAT DUCATO  PULMINO 9 POSTI 
CRIA456D JESI FIAT DUCATO AMBULANZA B 
CRI920AD JESI FIAT DUCATO AMBULANZA A-BLS 
CRI982AC JESI FIAT DOBLO’ PULMINO DISABILI 
CRIA005B JESI FIAT DUCATO AMBULANZA B 
CRI0157 JESI RIMORCHIO MEZZO DI SERVIZIO 
CRI475AE JESI FIAT DUCATO AMBULANZA A-ALS 
CRIA204AF JESI FIAT DUCATO AMBULANZA A-ALS 
CRIA483A JESI FIAT DUCATO PULMINO DISABILI 
CRIA2889 JESI RENAULT KANGO PULMINO DISABILI 
CRIA404B JESI FIAT DUCATO AMBULANZA B 
CRIA859C JESI FIAT PANDA 4X4 TAXI 
CRI14930 JESI FIAT DUCATO AMBULANZA B 
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CRI809AF JESI CITROEN XARA TAXI 
CRI095AF JESI FIAT DUCATO PULMINO 
CRI139AB JESI  FIAT DOBLO PULMINO 
CRI110A JESI FIAT DOBLO PULMINO 
CRI972AG JESI OPEL MOVANO MEZZO DI SERVIZIO 
CRI652AH JESI FIAT DUCATO PULMINO 9 POSTI 
CRI109AI JESI FIAT DUCATO AMBULANZA A-ALS 
CRI228AI JESI RENAULT AMBULANZA B 
CRI776AF JESI FIAT DUCATO  AMBULANZA A-BLS 
CRI445AI JESI FIAT DUCATO AMBULANZA A-ALS 
CRIX506A JESI RIMORCHIO MEZZO SERVIZIO 
CRI251AG STAFFOLO FIAT DUCATO AMBULANZA A-BLS 
CRIA054C STAFFOLO FIAT PANDA MEZZO DI SERVIZIO 
CRI464AA   STAFFOLO FIAT SEDICI TAXI 
CRI339AD STAFFOLO FIAT PANDA 4X4 TAXI 
CRI470AE STAFFOLO CITROEN C3 TAXI 
CRI471AE STAFFOLO FIAT DOBLO’ PULMINO DISABILI 

 

Nel 2023 è stata acquistata una nuova ambulanza con contratto di leasing con la società FCA Bank, 
si riepilogano i seguenti dati  

13/04/2023 – 31/12/2023   
LEASING CONTRATTO N 7001126665 
targa CRI109AI   
Quota capitale canoni periodo 11.300,89 
quota interessi periodo (A) 2.436,11 
quota interessi periodo indicizz.(B) 0,00 
totale onere fin. Comp. A+b 2.436,11 
valore attuale canoni a scadere 70.315,85 
valore riscatto 746,89 
totale quota cap. res. C+d 71.062,74 
IRAP   
interessi irap 2.436,11 
costo concedente + IVA. 76.507,01 
Importo da pagare del veicolo + IVA 82.543,40 
durata gg 1.796 
dal  13/04/2023 
al 13/03/2028 

 

Si riepilogano anche i dati dei risconti attivi per il maxi canone inziale e passivi per il contributo 
ricevuto: 
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PERSONALE DIPENDENTE (punto 13 DM 39) 

L’Associazione conta un organico di  

Tabella 8  
DATI COMITATO  2023 
Personale dipendente 9 
   
di cui full time 6 
nr. Autisti 7 
nr. Pers. Amm.vo 1 

 

Il comitato applica per tutti i dipendenti il contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del settore 
CROCE ROSSA. 

   
RISPETTO RAPPORTO 1/8 (ART. 16 CTS) 

  RETRIB. LORDA RAPPORTO 
costo orario MAX   19,15   
costo orario  MIN  10,85 1,76 
      
RAPPORTO MAX CONSENTITO   8 
      

 

Le differenze di trattamento economico dipendono dall’anzianità di servizio viene rispettato il 
parametro di uno a otto indicato dall’art. 16 del CTS; (punto 23 DM 39): 

  

  

2) LEASING N. 7001056671 7001056671 MM/GG COMP. RISCONTO AT MM/GG COMP. RISCONTO PASSIVO CONTRIBUTO 16830
DA set-22 2022 168378 114 1.211,10          17.869,10           2022 114 1.068,27      15.761,73                         
A ago-27 15642,4 2023 539105 365 3.877,66          13.991,44           2023 365 3.420,35      12.341,38                         
MAXI CANONE 15626,4 19064,21 2024 540582 366 3.888,28          10.103,16           2024 366 3.429,72      8.911,65                           
spese iniz 16 2025 539105 365 3.877,66          6.225,50              2025 365 3.420,35      5.491,30                           
TOT. MESI /GG 1796 2026 539105 365 3.877,66          2.347,84              2026 365 3.420,35      2.070,95                           
rata mensile 1477 1801,94 2027 326417 221 2.347,84          0,00                      2027 221 2.070,95      0,00-                                    
riscatto 758,62 925,5164 TOT 1796 19.080,21       TOT 1796 16.830,00   

CHECK 'OK 'NO CHECK 'NO 'OK
3) LEASING N. 7001126665 7001126665 MM/GG COMP. RISCONTO A 16830 MM/GG COMP. RISCONTO PASSIVO CONTRIBUTO

DA 13/04/2023 2023 260 2.762,71          16.321,26           2023 260 2.436,41      14.393,59                         
A 13/03/2028 2024 365 3.878,42          12.442,83           2024 365 3.420,35      10.973,23                         
MAXI CANONE 15642,6 19083,97 2025 365 3.878,42          8.564,41              2025 365 3.420,35      7.552,88                           
TOT. MESI /GG 1796 2026 365 3.878,42          4.685,99              2026 365 3.420,35      4.132,53                           
rata mensile 0 2027 365 3.878,42          807,56                 2027 365 3.420,35      712,18                               
riscatto 0 2028 76 807,56             -                        2028 76 712,18         0,00-                                    

TOT 1796 19.083,97       TOT 1796 16.830,00   
CHECK 'OK 'OK CHECK 'OK 'NO

cri JESI 2023
RISCONTI ATTIVI RISCONTI PASSIVI 
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ILLUSTRAZIONE DEI PRINCIPI DI VALUTAZIONE E DELLE POSTE DI BILANCIO  

(PUNTO DM 39) 

Nel formulare il presente bilancio d’esercizio si è tenuto conto dei seguenti principi: 

 - la valutazione delle voci è stata effettuata nella prospettiva di continuazione dell’attività; 

 - si è seguito scrupolosamente il principio della prudenza e nel bilancio sono compresi solo avanzi 
realizzati alla data di chiusura dell’esercizio; 

 - si è tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza del periodo cui si riferisce il bilancio, 
indipendentemente dalla data dell’incasso o del pagamento; 

- non si è provveduto a raggruppare gli elementi eterogenei ma le singole voci sono stati valutate 
separatamente. 

I criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio sono conformi alle disposizioni del Codice 
Civile e, per gli aspetti eventualmente applicabili, alle indicazioni contenute nei principi contabili 
emanati dall’Organismo Italiano di Contabilità.  

Sono state eliminate dal bilancio le sole voci con importo pari a zero.  

 

STATO PATRIMONIALE - ATTIVO  

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI (PUNTO 4 E 5 DM 39) 
Le immobilizzazioni immateriali si riferiscono alle spese sostenute sull’immobile per la 
ristrutturazione che vengono ammortizzate al 5% annuo. L’immobile, infatti, è di proprietà dell’Ente 
CRI nazionale, con il quale il Comitato CRI di Jesi ha in essere un contratto di comodato gratuito. 
 
Tabella 9       

immobilizzazioni immateriali valore 
storico 

amm.to valore 2022 increm. 
2023 

amm.to 
2023 

valore 2023 

Costi di impianto e ampliamento                          -        
                     
-    

Costi di sviluppo                          -        
                     
-    

Brevetti                          -        
                     
-    

Concessioni                          -        
                     
-    

Avviamento                          -        
                     
-    

Imm in corso                          -        
                     
-    

Altre 
  
382.805,16  

-   
84.589,53  

       
298.215,63    

-    
19.140,26  

       
279.075,37  
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IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI (PUNTO 4 dm 39) 

 Rappresentano il valore delle immobilizzazioni materiali, iscritte al costo di acquisto e ammortizzate 
secondo la vigente normativa. L’ammortamento dell’esercizio è stato calcolato sulla base delle 
seguenti aliquote: - 

Tabella 10   
Categoria Anni vita utile Aliquota 

Impianti 8 12,50% 
Ambulanze 5 20% 
Automezzi 8 12,50% 
Autovetture  8 12,50% 
Macchine D’Ufficio 
Elettromeccaniche 5 20% 

Attrezzature varie 16 6,25% 
Attrezzature Sanitarie 16 6.25% 
Attrezzature Sanitarie su veicoli 
sanitari 16 6.25% 

Arredi 6,67 15% 
Mobili e Macchine ufficio 8,3 12% 
Furgoni e autocarri 4 25% 
Autoveicoli sanitari 8 12,50% 

 

Si registra il seguente andamento delle immobilizzazioni  

 

Le altre diminuzioni e aumenti si riferiscono a sistemazioni del libro cespiti rispetto alle registrazioni 
precedenti. 

Gli acquisti del 2023 di Attrezzature sono stati i seguenti 

Tabella 12    
ACQUISTI 2023 FORNITORE     

SEDIA PORTANTINA PIEGHEVOLE  DUEMME TRADE S.R.L. 3.660 
 Attrezzature 
Sanitarie 

GAZEBO PER AMBULANZE  BRIANZA PROFILI SRL 11.399,99 
Attrezzature 
Varie 

KIT BARRIERA AUTOMATICA OLMAX SRL - socio unico 2.220,4 
 Attrezzature 
Varie 

"P10" MONITOR VITAL PRO DOTAZIONE STANDARD C.S.DI GISINTI PAOLO SRL  948,67 
 Attrezzature 
Sanitarie 

KIT GONFIAGGIO BASE 4 ARCHI CON TUBI DI 
COLLEGAMENTO per protezione civile G & G PARTNERS S.R.L. 805,2 

 Attrezzature 
Varie 

"P10" MONITOR VITAL PRO DOTAZIONE + stampante C.S.DI GISINTI PAOLO SRL  1.137,04 
 Attrezzature 
Sanitarie 

Tabella 11

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI Terreni e 
fabbricati

Imp. e 
Macchinari Attrezzature Attrezzature 

sanitarie Veicoli Mobili e 
arredi Macch ufficio Imm. In corso Ristr Imm 

terzi TOTALE

COSTO STORICO 23.719,29 12.481,21      95.963,56          467.837,23    102.422,83             8.644,54  711.068,66 
AMMORTAMENTO ANNI PRECEDENTI 21.719,41- 7.006,49-        38.470,28-     -   337.416,20 -    65.403,90 -           6.089,22 -476.105,50 
VALORE AL 31/12/2022 -                 1.999,88   5.474,72        57.493,28     130.421,03    37.018,93    2.555,32           -                    -               234.963,16 
INCREMENTI PER ACQUISIZIONI -            25.825,59      6.575,31              40.000,00                   -                          -      72.400,90 
RIVALUTAZIONI                 -   
ALTRI AUM                 -   
AMMORTAMENTO ANNO 2023 1.999,88-   4.926,19-        9.790,01-       -     32.168,22 -    12.235,41 -              762,80 -  61.882,51 
DISMISSIONI/ALIENAZIONI                 -   
SVALUTAZIONI                 -   
VALORE BILANCIO AL 31/12/23 -                 -            26.374,12      54.278,58     138.252,81    24.783,52    1.792,52           -                    -              245.481,55 
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"P10" MONITOR VITAL PRO  C.S.DI GISINTI PAOLO SRL  829,6 
Attrezzature 
Sanitarie 

Autoambulanza FIAT DUCATO TELAIO ZFA25000002H51542 
TARGATA CRI 776AF - USATA 

Croce Rossa Italiana Comitato 
di Sarnano ODV 40.000  Ambulanze 

GAZEBO BRIANZA PROFILI SRL 11.400 
 Attrezzature 
Varie 

 

ATTIVO CIRCOLANTE (PUNTO 6 Dm 39) 

I RIMANENZE Non esistono rimanenze. 

II CREDITI Sono esposti al loro valore nominale non essendoci alcuna svalutazione da operare. 

Nelle tabelle che seguono si riportano le variazioni e le specificazioni anche di natura temporale 
della voce II Crediti. 

Tabella 13       
CREDITI  ENTRO ES. SUCC DI CUI ASUR DI CUI >. A 5 ANNI  

Crediti per fatture da emettere 
                            

50.285,54  
                               

50.285,54    

Credti vs clienti 
                          

133.742,20  
                             

129.706,88    

        

F.do Svalutaz. Crediti   
                                            
-      

 

Sono stati imputati a ricavo le quote del 10% delle fatture non emesse relativamente ai servizi 
per Emergenza e TpS. La quota relativa a tale 10% è stata comunque accantonata ad un Fondo 
di Accantonamento per Rendicontazioni TPS/Emergenza al fine di attenuare i rischi di fluttuazioni 
delle rendicontazioni ASL. 

Non esistono crediti di durata residua superiore a cinque anni e non esistono crediti in 
contenzioso. 

Tabella 14     

altri crediti 2023 2022 

Erario c/ acconto IRAP                                          -      

Erario c/ acconto Ires                                          -      

Crediti v enti pubblici                             24.961,83                                   4.220,99  

Anticipi a fornitori     

cred sogg privati per contrib e donazioni                               2.468,73                                 18.291,36  

 Erario c rit acconto int. Attivi                                          -                                          10,11  

totale                             27.430,56                                 22.522,46  
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III ATTIVITA’ FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI Non ne risultano. 

IV DISPONIBILITA’ LIQUIDE Le disponibilità liquide sono iscritte per il loro effettivo importo, 
verificando la congruità con operazioni di riconciliazione delle competenze e delle spese maturate 
nell’ultimo trimestre 2023 e sono così costituiti  

Tabella 15     
LIQUIDITA 2023 2022 Variazione 

CASSA              8.875,29  
                              

6.474,52          2.400,77  

DEPOSITI BANCARI      338.529,83  
                         

298.389,13        40.140,70  

CARTE DI CREDITO                     -    
                                        

-                       -    

DEPOSITI POSTALI       

TOTALE      347.405,12  
                         

304.863,65      42.541,47  
 

Gli Istituti Bancari con cui si intrattengono rapporti sono la Intesa Sanpaolo SPA e la BPER Banca. 

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI (punto 7 dm 39) 

I risconti attivi e passivi rappresentano costi e ricavi relativi ad almeno due esercizi non imputabili al 
risultato economico dell’esercizio in cui si è verificata la corrispondente variazione numeraria ma 
imputati secondo il principio di competenza. 

I ratei passivi costituiscono la contropartita di costi relativi ad almeno due esercizi per i quali, alla 
data di bilancio, non si sono ancora verificate le corrispondenti variazioni numerarie e sono iscritti in 
bilancio secondo la loro competenza economica e temporale nel rispetto del generale principio di 
correlazione dei costi e dei proventi. 

Risconti attivi:  

Tabella 17     
RISCONTI ATTIVI 2022 INCR. DECR  TOTALE 
fornitori 24.131,16 4.522 24.131,16 4.522,00 

canone anticip. Leasing   26.734,96   26.734,96 
polizze assic 6.113 7.144,04 6.113 7.144,04 

 TOTALE       38.401,00 
 

STATO PATRIMONIALE - PASSIVO 

A) PATRIMONIO NETTO (punto 8 dm 39) 
Il patrimonio netto dell’associazione è così composto   
Tabella  18     
PATRIMONIO NETTO 2022 AUM. DIMIN. 2023 

PATRIMONIO INIZIALE 
  
160.232,54                   -      

  
160.232,54  

RISERVE VINCOLATE                  -                     -                       -    

RISERVE LIBERE 
  
299.242,30  

  
138.476,11    

  
437.718,41  

RISULTATO ESERCIZIO 
  
138.476,11  

    
53.073,03  

       
138.476,11  

    
53.073,03  

TOTALE PATRIMONIO 
  
597.950,95  

  
191.549,14  

       
138.476,11  

  
651.023,98  
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Si specifica che le riserve sono rappresentate dagli utili accumulati negli esercizi precedenti e non 
ci sono attualmente vincoli. Possono essere destinate a incremento del patrimonio o a spese 
future. 

Negli esercizi precedenti non sono stati destinati fondi del patrimonio a specifiche attività se non a 
rafforzare la disponibilità del comitato. 

Non ci sono attualmente impegni di spese futuri né contributi o liberalità o fondi o erogazioni 
ricevuti destinati a specifiche finalità. (punto 9-10 dm 39) 

 

FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO E FONDI SPESE  

Tabella  19     
F.DO TFR 2022 INCR. DECR  TOTALE 

  
       

33.051,38  
    

9.804,21    
      

42.855,59  
 
Fondi Rischi 
Tabella 20     
FONDI RISCHI 2022 INCR. DECR  TOTALE 

f.do acc.to ripristino beni in com 
       
39.911,00      

      
39.911,00  

f.do rischi 
       
53.607,24      

      
53.607,24  

F.DO Acc.to Rendicontazioni 
TPs/Eme   43.261,12   

      
43.261,12  

 
 
DEBITI 
 
Tabella 21    
MUTUI durata importo 

BPER Banca Spa  60 mesi 
                                

20.982,17  
 
 

I debiti verso fornitori si riferiscono interamente a fatture da ricevere per oneri di competenza del 
2023, saldate nei primi mesi dell’anno 2024, stessa cosa dicasi per i debiti verso istituti di previdenza 
che riguardano l’ammontare non ancora versato relativo agli stipendi di dicembre 2023. 

Tabella 22       
DEBITI es- 2023 es- 2022 scadenze oltre 5 a.   

Debiti vs fornitori 
                           

46.701,24  
                                

39.197,87    

Fatture da ricevere fornitori 
                           

15.540,62  
                                

22.169,38    

Debiti vs dipendenti 
                           

14.232,00  
                                  

9.164,00    

Debiti vs Erario 
                             

9.199,99  
                                  

6.202,94    



26 
 

Debiti vs enti prev 
                             

7.166,47  
                                  

7.445,37    

debiti vs altre cri 
                         

124.065,94  
                              

124.065,94    

altri 
                             

2.335,38  
                                     

138,91    

  
                         

219.241,64  
                              

208.384,41    
 

RATEI e RISCONTI PASSIVI  

Tabella 23     
RATEI PASSIVI 2022 INCR. DECR  TOTALE 

altri 
           
71,52  

         
271,73  

                
71,52  

         
271,73  

oneri differiti dipendenti 
    
29.346,78  

    
23.932,36  

         
29.346,78  

    
23.932,36  

     
Tabella 24     
RISCONTI PASSIVI 2022 INCR. DECR  TOTALE 

lascito ambulanza 
    
10.000,00    10.000 0 

contributo ambulanza in leasing 15.705,5 26.734,97 15.705,5 26.734,97 
 

RENDICONTO DI GESTIONE (punto 11 DM 39) 

Le entrate sono state suddivise per natura in base alla ripartizione indicata dal CTS. Si rimanda 
alla tabella inziale di TABELLA 2 che qui si riepiloga. 

Tabella 25   
  PROVENTI COSTI 
A) Interesse generale      580.786,15              524.247,18  
B) attività diverse      211.015,23              223.567,79  
c) Raccolta Fondi        18.414,73                  1.320,88  
D) Att. Fin. E Patrimoniale                 75,70                  1.761,93  
e) Supporto Gen                        -                                 -    
IMPOSTE                   6.321,00  
totale       810.291,81              757.218,78  

 

I costi sono sostenuti per la generalità delle attività e non sono facilmente imputabili alla singola 
attività e sono stati ripartiti pro quota in base all’incidenza della tipologia di attività. Si sottolinea che 
tutte le attività sono diretta attuazione degli scopi associativi di assistenza sociale e sanitaria della 
popolazione in particolare le attività di interesse generale sono effettuate proprio in convenzione con 
la Azienda Sanitaria Regionale per i trasporti di emergenza 118, e trasporti prevalentemente sanitari. 

Sono stati attribuiti alle attività di interesse generale il 74,58% dei costi e alle attività diverse il 
25.42%. Fanno eccezione le spese per carburante e manutenzione automezzi per le quali sono state 
operate una ripartizione puntuale basata sull’incidenza dei KM effettuati nel 2023 dal singolo messo 
per le attività A.I.G. (emergenza e tps) e per le altre attività. La suddivisione viene dimostrata nella 
tabella 25BIS. 

 Le attività diverse sono svolte dal Comitato in quanto ritenute essenziali poiché complementari a 
quelle di emergenza e contribuiscono alla ripartizione delle spese sostenute complessivamente; 
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inoltre consentono una maggiore presenza sul territorio, il sostegno ad una maggiore quota di 
popolazione. Alcune di queste attività si rendono necessarie per svolgere quelle di emergenza e 
sono complementari di queste proprio perché necessitano l’accreditamento ASUR per svolgere 
l’emergenza.  

Tabella 25BIS   - Ripartizione costi carburante e manutenzione per i mezzi impegnati in attività di Interesse 
Generale 

N TARGA 
TOTALE 

KM 
MEZZO 

KM 
TOTALI 

ASUR/AV2 
KM 

ALTRI 
% att. 
Int-. 
Gen 

COSTO 
CARBURANTE 

COSTO 
MANUTENZ 
AUTOMEZZI 

COSTO 
CARBURAN

TE AIG 

COSTO 
CARBURANTE 

AD 

COSTO 
MAN. 

AUTOM 
AIG 

COSTO 
MAN. 

AUTOM 
AD 

 

1 
CRI445A

I 4.734  4.648  86  98,18
%      1.363,37                    -         1.338,60             24,77  

                  
-    

                  
-    

 

2 
CRI251A

G 11.652  10.799  853  92,68
%      3.333,65       1.784,89       3.089,61           244,04  

     
1.654,22  

         
130,67  

 

3 
CRI776A

F 4.505  4.204  301  93,32
%      1.059,75           365,63           988,94             70,81  

         
341,20  

           
24,43  

 

4 
CRI109A

I 12.523  6.932  5.591  55,35
%      3.378,79           122,00       1.870,30       1.508,49  

           
67,53  

           
54,47  

 

5 
CRI228A

I 18.544  17.566  978  94,73
%      5.288,29       1.103,43       5.009,39           278,90  

     
1.045,24  

           
58,19  

 

6 
CRIA005

B 5.282  4.203  1.079  79,57
%      1.483,71             40,01       1.180,62           303,09  

           
31,84  

             
8,17  

 

7 
CRIA404

B 8.736  7.834  902  89,67
%      2.028,80           441,19       1.819,32           209,48  

         
395,64  

           
45,55  

 

8 
CRI1493

0 871  626  245  71,87
%          689,44             40,00           495,51           193,93  

           
28,75  

           
11,25  

 

9 
CRI920A

D 29.474  27.334  2.140  92,74
%      8.267,50       7.684,25       7.667,23           600,27  

     
7.126,32  

         
557,93  

 

10 
CRI475A

E 19.316  18.440  876  95,46
%      5.669,99       1.465,36       5.412,85           257,14  

     
1.398,90  

           
66,46  

 

11 
CRIA456

D 27.816  26.742  1.074  96,14
%      7.138,90       1.374,06       6.863,26           275,64  

     
1.321,01  

           
53,05  

 

12 
CRI204A

F 10.532  9.063  1.469  86,05
%      2.780,41             40,00       2.392,60           387,81  

           
34,42  

             
5,58  

 

TOTALE         38.128,23       4.354,37  
   
13.445,07  

     
1.015,75  

 

SPESE ALTRI AUTOMEZZI 
         37.357,47    

   
16.448,2
7  

 

TOTALE SPESE  
   79.840,07     30.909,09     38.128,23     41.711,84  

   
13.445,07  

   
17.464,0
2  

 

 

Nella voce Contributi da privati cittadini (€ 38.796,55) sono riepilogate le donazioni ricevute nel corso 
dei servizi o in occasione di decessi, cerimonie e grazie soprattutto alla attività che i volontari e la 
Croce Rossa svolge spesso gratuitamente. (punto 12 Dm 39)  

Ricordiamo inoltre le molte attività gratuitamente prestate dai volontari e dal comitato ad iniziare 
dalla formazione interna in molti ambiti. Ricordiamo: 
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ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI (punto 24 DM 39) 

Nel corso dell’anno 2023 le attività di raccolta Fondi sono state le seguenti 

RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE 
REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO  87,  COMMA  6  E  DELL’  ARTICOLO  79,  
COMMA  4,  LETTERA  A),  DEL  D.LGS.  3 
AGOSTO 2017 N. 117 

 

 
          

 

ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI JESI ODV 
 

C.F.                                              Sede VIA GALLODORO 84  JESI (AN) 
 

  
 

  
 

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione 
 

RACCOLTA DONAZIONI PER CALENDARIO CRI 
 

Eventuale denominazione evento   
 

Durata della raccolta fondi           
 

Dal NOVEMBRE   al DICEMBRE 
 

            
 

a)   Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale   
   

-     liberalità monetarie 5.202,70 
   

-     valore di mercato liberalità non monetarie   
   

-     altri proventi   
   

Totale a) 5.202,70 
   

b)   Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale   
   

-     oneri per acquisto beni 0 
   

-     oneri per acquisto servizi   
   

-     oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature   
   

-     oneri promozionali per la raccolta   
   

-     oneri per lavoro dipendente o autonomo   
   

-     oneri per rimborsi a volontari   
   

-     altri oneri   
   

Totale b) 0 
   

Risultato della singola raccolta (a-b) 5.202,70 
   

    
   

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

• Descrizione dell’iniziativa 
L’ETS           CRI JESI                ,       

dal            
                                                              , 

al               ha       posto       in       essere       un’iniziativa       
denominata 

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di €     5202,70             (riportare il totale entrate in danaro). 
Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di €     5202,70       su c/c bancario per un 

totale di €       0,00          altro                   
e/o 
Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di €                 0,00                 
I costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono così dettagliati:                                                                  
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad €        5202,70         e verranno impiegati 

per le seguenti attività di interesse generale: art. 5, comma 1, lettera c) d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 
e per le seguenti finalità: acquisto di materiali sanitari e beni strumentali all’attività sociale 
Gli  oneri  sostenuti  e/o  le  uscite  sono  risultati  superiori  ai  proventi/entrate  per  le  seguenti  motivazioni 

(campo   da   compilare   esclusivamente   nell’ipotesi   in   cui   i   costi   complessivamente   sostenuti   per   la 
realizzazione                      dell’evento siano superiori ai ricavi) 

*Utilizzare la nomenclatura contenuta nell’articolo 5 del CTS 
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE 
REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO  87,  COMMA  6  E  DELL’  ARTICOLO  79,  
COMMA  4,  LETTERA  A),  DEL  D.LGS.  3 
AGOSTO 2017 N. 117 

 

 
          

 

ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI JESI ODV 
 

C.F.                                              Sede VIA GALLODORO 84  JESI (AN) 
 

  
 

  
 

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione 
 

OMAGGI DA CRI NAZIONALE SCARPE E TELEFONI CELLULARI 
 

Eventuale denominazione evento   
 

Durata della raccolta fondi           
 

Dal AGOSTO   al SETTEMBRE 
 

            
 

a)   Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale   
   

-     liberalità monetarie 3.308,34 
   

-     valore di mercato liberalità non monetarie   
   

-     altri proventi   
   

Totale a) 3.308,34 
   

b)   Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale   
   

-     oneri per acquisto beni 0 
   

-     oneri per acquisto servizi   
   

-     oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature   
   

-     oneri promozionali per la raccolta   
   

-     oneri per lavoro dipendente o autonomo   
   

-     oneri per rimborsi a volontari   
   

-     altri oneri   
   

Totale b) 0 
   

Risultato della singola raccolta (a-b) 3.308,34 
   

    
   

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

• Descrizione dell’iniziativa 
L’ETS           CRI JESI                ,       

dal            
                                                              , 

al               ha       posto       in       essere       un’iniziativa       
denominata 

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di €      3.308,34            (riportare il totale entrate in danaro). 
Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di €      3.308,34        su c/c bancario per un 

totale di €         0,00        altro                   
e/o 
Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di €        3.308,34             
I costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono così dettagliati:                                                                  
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad €     3.308,34      e verranno impiegati 

per le seguenti attività di interesse generale: art. 5, comma 1, lettera c) d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 
e per le seguenti finalità: acquisto di materiali sanitari e beni strumentali all’attività sociale 
Gli  oneri  sostenuti  e/o  le  uscite  sono  risultati  superiori  ai  proventi/entrate  per  le  seguenti  motivazioni 

(campo   da   compilare   esclusivamente   nell’ipotesi   in   cui   i   costi   complessivamente   sostenuti   per   la 
realizzazione                      dell’evento siano superiori ai ricavi) 

*Utilizzare la nomenclatura contenuta nell’articolo 5 del CTS 
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE 
REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO  87,  COMMA  6  E  DELL’  ARTICOLO  79,  
COMMA  4,  LETTERA  A),  DEL  D.LGS.  3 
AGOSTO 2017 N. 117 

 

 
          

 

ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI JESI ODV 
 

C.F.                                             02614530422 Sede VIA GALLODORO 84  JESI (AN) 
 

  
 

  
 

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione 
 

PASQUA 2023 RACCOLTA FONDI GOLD BUNNY 
 

Eventuale denominazione evento   
 

Durata della raccolta fondi           
 

dal MARZO   al APRILE 
 

            
 

a)   Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale   
   

-     liberalità monetarie 960 
   

-     valore di mercato liberalità non monetarie   
   

-     altri proventi   
   

Totale a) 960 
   

b)   Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale   
   

-     oneri per acquisto beni 576 
   

-     oneri per acquisto servizi   
   

-     oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature   
   

-     oneri promozionali per la raccolta   
   

-     oneri per lavoro dipendente o autonomo   
   

-     oneri per rimborsi a volontari   
   

-     altri oneri   
   

Totale b) 576 
   

Risultato della singola raccolta (a-b) 384 
   

    
   

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 
• Descrizione dell’iniziativa 
L’ETS           CRI JESI                ,       

dal            
                                                              , 

al               ha       posto       in       essere       un’iniziativa       denominata 

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di €        960,00          (riportare il totale entrate in danaro). 
Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di €        960,00          su c/c bancario per un 

totale di €     0,00            altro                   
e/o 
Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di €       0,00                           
I costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono così dettagliati:   acquisto delle uova pasquali 
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad €     384,00                 e verranno impiegati 

per le seguenti attività di interesse generale: art. 5, comma 1, lettera c) d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 
e per le seguenti finalità: acquisto di materiali sanitari e beni strumentali all’attività sociale 
Gli oneri  sostenuti  e/o  le  uscite  sono  risultati  superiori  ai  proventi/entrate  per  le  seguenti  motivazioni 

(campo   da   compilare   esclusivamente   nell’ipotesi   in   cui   i   costi   complessivamente   sostenuti   per   la 
realizzazione                      dell’evento siano superiori ai ricavi) 

*Utilizzare la nomenclatura contenuta nell’articolo 5 del CTS 
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE 
REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO  87,  COMMA  6  E  DELL’  ARTICOLO  79,  COMMA  
4,  LETTERA  A),  DEL  D.LGS.  3 
AGOSTO 2017 N. 117 

 

 
          

 

ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI JESI ODV 
 

C.F.                                             02614530422 Sede VIA GALLODORO 84  JESI (AN) 
 

  
 

  
 

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione 
 

NATALE 2023 RACCOLTA FONDI PANETTONI 
 

Eventuale denominazione evento   
 

Durata della raccolta fondi           
 

dal NOVEMBRE   al DICEMBRE 
 

            
 

a)   Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale   
   

-     liberalità monetarie 1.140 
   

-     valore di mercato liberalità non monetarie   
   

-     altri proventi   
   

Totale a) 1.140 
   

b)   Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale   
   

-     oneri per acquisto beni 596,8 
   

-     oneri per acquisto servizi   
   

-     oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature   
   

-     oneri promozionali per la raccolta   
   

-     oneri per lavoro dipendente o autonomo   
   

-     oneri per rimborsi a volontari   
   

-     altri oneri   
   

Totale b) 596,8 
   

Risultato della singola raccolta (a-b) 547,20 
   

    
   

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 
• Descrizione dell’iniziativa 
L’ETS           CRI JESI                ,       

dal            
                                                              , 

al               ha       posto       in       essere       un’iniziativa       
denominata 

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di €        1.140,00         (riportare il totale entrate in danaro). 
Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di €      1.140,00             su c/c bancario per un 

totale di €            0,00     altro                  .* la raccolta si riferisce ai primi giorni del 2023 e è il seguito della raccolta già 
ottenuta e rendicontata nel 2022. 

e/o 
Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di €          0,00                        
I costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono così dettagliati:  acquisto dei panettoni    
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad €     547,20              e verranno impiegati 

per le seguenti attività di interesse generale: art. 5, comma 1, lettera c) d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 
e per le seguenti finalità: acquisto di materiali sanitari e beni strumentali all’attività sociale 
Gli  oneri  sostenuti  e/o  le  uscite  sono  risultati  superiori  ai  proventi/entrate  per  le  seguenti  motivazioni 

(campo   da   compilare   esclusivamente   nell’ipotesi   in   cui   i   costi   complessivamente   sostenuti   per   la 
realizzazione                      dell’evento siano superiori ai ricavi) 

*Utilizzare la nomenclatura contenuta nell’articolo 5 del CTS 
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE 
REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO  87,  COMMA  6  E  DELL’  ARTICOLO  79,  
COMMA  4,  LETTERA  A),  DEL  D.LGS.  3 
AGOSTO 2017 N. 117 

 

 
          

 

ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI JESI ODV 
 

C.F.                                            02614530422  Sede VIA GALLODORO 84  JESI (AN) 
 

  
 

  
 

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione 
 

NATALE 2023 RACCOLTA FONDI TOY'S + ALTRE ATTIVITA' GIOVANI 
 

Eventuale denominazione evento   
 

Durata della raccolta fondi           
 

dal NOVEMBRE   al DICEMBRE 
 

            
 

a)   Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale   
   

-     liberalità monetarie 403,13 
   

-     valore di mercato liberalità non monetarie   
   

-     altri proventi   
   

Totale a) 403,13 
   

b)   Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale   
   

-     oneri per acquisto beni 80 
   

-     oneri per acquisto servizi   
   

-     oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature   
   

-     oneri promozionali per la raccolta   
   

-     oneri per lavoro dipendente o autonomo   
   

-     oneri per rimborsi a volontari   
   

-     altri oneri   
   

Totale b) 80 
   

Risultato della singola raccolta (a-b) 323,43 
   

    
   

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 
• Descrizione dell’iniziativa 
L’ETS           CRI JESI                ,       

dal            
                                                              , 

al               ha       posto       in       essere       un’iniziativa       
denominata 

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di €        403,13         (riportare il totale entrate in danaro). 
Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di €   403,13              su c/c bancario per un 

totale di €          0,00       altro                   
e/o 
Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di €      0,00                            
I costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono così dettagliati:  acquisto di materiali di consumo   
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad €       323,43             e verranno impiegati 

per le seguenti attività di interesse generale: art. 5, comma 1, lettera c) d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 
e per le seguenti finalità: acquisto di materiali sanitari e beni strumentali all’attività sociale 
Gli  oneri  sostenuti  e/o  le  uscite  sono  risultati  superiori  ai  proventi/entrate  per  le  seguenti  motivazioni 

(campo   da   compilare   esclusivamente   nell’ipotesi   in   cui   i   costi   complessivamente   sostenuti   per   la realizzazione                      
dell’evento siano superiori ai ricavi) 

*Utilizzare la nomenclatura contenuta nell’articolo 5 del CTS 
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE 
REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO  87,  COMMA  6  E  DELL’  ARTICOLO  79,  
COMMA  4,  LETTERA  A),  DEL  D.LGS.  3 
AGOSTO 2017 N. 117 

 

 
          

 

ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI JESI ODV 
 

C.F.                                            02614530422  Sede VIA GALLODORO 84  JESI (AN) 
 

  
 

  
 

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione 
 

RACCOLTA DONAZIONI MERCATINI NATALIZI  
 

Eventuale denominazione evento   
 

Durata della raccolta fondi           
 

dal DICEMBRE   al DICEMBRE 
 

            
 

a)   Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale   
   

-     liberalità monetarie 1.860 
   

-     valore di mercato liberalità non monetarie   
   

-     altri proventi   
   

Totale a) 1.860 
   

b)   Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale   
   

-     oneri per acquisto beni 68,08 
   

-     oneri per acquisto servizi   
   

-     oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature   
   

-     oneri promozionali per la raccolta   
   

-     oneri per lavoro dipendente o autonomo   
   

-     oneri per rimborsi a volontari   
   

-     altri oneri   
   

Totale b) 68,08 
   

Risultato della singola raccolta (a-b) 1.791,92 
   

    
   

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI OCCASIONALE 
• Descrizione dell’iniziativa 
L’ETS           CRI JESI                ,       

dal            
                                                              , 

al               ha       posto       in       essere       un’iniziativa       
denominata 

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di €        1.860,00          (riportare il totale entrate in danaro). 
Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di €       1.860,00         su c/c bancario per un 

totale di €          0,00       altro                   
e/o 
Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di €        0,00                          
I costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono così dettagliati:    acquisto di materiale di consumo    
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad €       1791,92            e verranno impiegati 

per le seguenti attività di interesse generale: art. 5, comma 1, lettera c) d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 
e per le seguenti finalità: acquisto di materiali sanitari e beni strumentali all’attività sociale 
Gli  oneri  sostenuti  e/o  le  uscite  sono  risultati  superiori  ai  proventi/entrate  per  le  seguenti  motivazioni 

(campo   da   compilare   esclusivamente   nell’ipotesi   in   cui   i   costi   complessivamente   sostenuti   per   la 
realizzazione                      dell’evento siano superiori ai ricavi) 

*Utilizzare la nomenclatura contenuta nell’articolo 5 del CTS 
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RENDICONTO DELLA SINGOLA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI OCCASIONALE 
REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO  87,  COMMA  6  E  DELL’  ARTICOLO  79,  
COMMA  4,  LETTERA  A),  DEL  D.LGS.  3 
AGOSTO 2017 N. 117 

 

 
          

 

ETS CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI JESI ODV 
 

C.F.                                            02614530422  Sede VIA GALLODORO 84  JESI (AN) 
 

  
 

  
 

Descrizione della celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione 
 

RACCOLTA DONAZIONI FESTA TUTTI SANTI 
 

Eventuale denominazione evento   
 

Durata della raccolta fondi           
 

dal OTTOBRE   al NOVEMBRE 
 

            
 

a)   Proventi / entrate della raccolta fondi occasionale   
   

-     liberalità monetarie 1.700 
   

-     valore di mercato liberalità non monetarie   
   

-     altri proventi   
   

Totale a) 1.700 
   

b)   Oneri / uscite per la raccolta fondi occasionale   
   

-     oneri per acquisto beni   
   

-     oneri per acquisto servizi   
   

-     oneri per noleggi, affitti o utilizzo attrezzature   
   

-     oneri promozionali per la raccolta   
   

-     oneri per lavoro dipendente o autonomo   
   

-     oneri per rimborsi a volontari   
   

-     altri oneri   
   

Totale b)   
   

Risultato della singola raccolta (a-b) 1.700 
   

    
   

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLA SINGOLA INIZIATIVA DI RACCOLTA FONDI 
OCCASIONALE 

• Descrizione dell’iniziativa 
L’ETS           CRI JESI                ,       

dal            
                                                              , 

al               ha       posto       in       essere       un’iniziativa       
denominata 

Sono stati raccolti fondi in danaro per un totale di €     1.700,00             (riportare il totale entrate in danaro). 
Le elargizioni in danaro sono state ricevute in contanti per un totale di €      1.700,00         su c/c bancario per un 

totale di €            0,00     altro                   
e/o 
Sono stati raccolti beni materiali per un valore complessivo di €       0,00                           
I costi sostenuti per la realizzazione dell’evento sono così dettagliati:                                                                  
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari ad €  1.700,00               e verranno impiegati 

per le seguenti attività di interesse generale: art. 5, comma 1, lettera c) d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 
e per le seguenti finalità: acquisto di materiali sanitari e beni strumentali all’attività sociale 
Gli  oneri  sostenuti  e/o  le  uscite  sono  risultati  superiori  ai  proventi/entrate  per  le  seguenti  motivazioni 

(campo   da   compilare   esclusivamente   nell’ipotesi   in   cui   i   costi   complessivamente   sostenuti   per   la 
realizzazione                      dell’evento siano superiori ai ricavi) 

*Utilizzare la nomenclatura contenuta nell’articolo 5 del CTS 
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Si allega un riepilogo complessivo delle spese elencate per natura delle stesse e per categoria 
(punto 11 dm 39). 

CROCE ROSSA ITALIANA- Comitato locale di Jesi ODV 

Bilancio 
Struttura di bilancio 2023 2022 

             
3) Costi   
 3.54) Spese Generali   
  3.54.001) Costi Mano d'Opera   
   3.54.001.0001) Salari Lordi 171.050,52 133.138,91 

   3.54.001.0002) Oneri Sociali Operai 42.251,63 38.571,56 

   3.54.001.0005) Inail Dipendenti 3.266,05 2.429,88 

   3.54.001.0008) Accantonamento TFR 11.022,94 10.392,28 

   
3.54.001.0020) Rimborso Volontari non 
documentati 9.793,50 5.799,00 

  Costi Mano d'Opera 237.384,64 190.331,63 

  3.54.002) Costi Indiretti   
   3.54.002.0002) Leasing 43.205,29 8.155,00 

   3.54.002.0003) Assicurazioni 1.202,21 1.018,07 

   3.54.002.0005) Riscaldamento 5.912,39 5.853,81 

   3.54.002.0006) Acqua 1.006,15 1.273,89 

   3.54.002.0007) Illuminazione 13.838,83 6.766,06 

   3.54.002.0011) Rifiuti Solidi Urbani 1.757,00 1.610,60 

   
3.54.002.0013) Man. e Riparazione Attrezzature 
Sanitarie 9.503,85 6.416,93 

   
3.54.002.0014) Manutenzione e Riparazione 
Locali 8.314,79 2.714,09 

   
3.54.002.0015) Manutenzione e Riparazione 
Attezzature 353,80 103,03 

   3.54.002.0016) Spese Lavanderia 9.981,56 14.921,98 

   
3.54.002.0017) Accertamenti Sanitari, Visite 
Fiscali e Vaccinazioni 2.893,53 369,05 

   3.54.002.0018) Servizi Informatici 0,00 164,70 

   3.54.002.0019) Pulizia Locali 2.489,03 8.517,86 

   3.54.002.0021) Noleggi 95,00 0,00 

   3.54.002.0024) Rifiuti speciali 1.131,58 1.565,66 

   3.54.002.0027) Manutenzione Estintori 1.019,92 911,89 

  Costi Indiretti 102.704,93 60.362,62 

  3.54.003) Costi di Trasporto   
   3.54.003.0001) Costi di Trasporto 44,46 0,00 

   3.54.003.0002) Carburanti e Lubrificanti 79.840,07 77.809,79 

   3.54.003.0003) Assicurazione Automezzi 15.550,07 11.711,23 

   3.54.003.0004) Man. e Riparazione Automezzi 30.909,09 34.192,07 

   3.54.003.0008) Bolli CC. GG. 66,00 10,00 

   3.54.003.0009) Pratiche Automobili 76,00 383,80 

  Costi di Trasporto 126.485,69 124.106,89 
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  3.54.004) Costi Commerciali   
   3.54.004.0003) Spese Materiale Promozionale 3.564,58 1.176,00 

   3.54.004.0004) Spese di Rappresentanza 3.501,38 9.360,51 

   3.54.004.0005) Omaggi 0,00 143,00 

   3.54.004.0008) Costi di Pubblicità 1.595,91 8.095,16 

   3.54.004.0011) Spese Amministrazione 2.156,96 0,00 

  Costi Commerciali 10.818,83 18.774,67 

  3.54.005) Spese di Amministrazione per Servizi    
   3.54.005.) Valori Bollati 8,00 0,00 

   3.54.005.0002) Compensi a Terzi 20.022,59 20.949,64 

   3.54.005.0003) Cancelleria 6.313,02 5.757,71 

   3.54.005.0004) Telefoniche 4.611,13 4.105,59 

   3.54.005.0005) Postali 980,91 1.087,50 

   3.54.005.0006) Spese Varie 5.078,23 9.045,77 

   3.54.005.0010) Spese per canoni e abbonamenti 1.394,06 83,46 

   
3.54.005.009) CANONE ANNUALE 
PROGRAMMA GESTIONALE 2.489,37 1.429,85 

   3.54.005.010) Spese varie non documentate 4.648,45 3.713,57 

  Spese di Amministrazione per Servizi  45.545,76 46.173,09 

  3.54.006) Spese Volontari   
   3.54.006.0004) Spese Vitto Volontari 12.342,16 18.399,87 

   3.54.006.0005) Spese Varie Volontari 5,20 0,00 

   3.54.006.0013) Spese per Org. Corsi Volontari 10,00 70,00 

   3.54.006.0014) Spese Formazione Volontari 5,00 211,90 

   3.54.006.0015) Divise e Indumenti di Lavoro 16.363,12 11.044,35 

  Spese Volontari 28.725,48 29.726,12 

  3.54.007) Altre Spese Istituzionali   

   
3.54.007.0007) Contributi associativi spese 
consorzi 0,00 1.050,00 

  Altre Spese Istituzionali 0,00 1.050,00 

  3.54.008) Buoni Pasto   
   3.54.008.001) Buoni Pasto 3.895,00 0,00 

  Buoni Pasto 3.895,00 0,00 

  
3.54.009) CONTRIBUTI EROGATI ALLA CRI 
NAZIONALE   

   
3.54.009.001) CONTRIBUTI EROGATI ALLA 
CRI NAZIONALE 1.566,00 3.285,00 

  CONTRIBUTI EROGATI ALLA CRI NAZIONALE 1.566,00 3.285,00 

 Spese Generali 557.126,33 473.810,02 

 3.55) Costi   
  3.55.001) Acquisti   

   
3.55.001.0004) Acquisto Materiale Tecnico 
Sanitario 7.456,91 8.312,80 

   
3.55.001.0012) Beni Inferiori  Valore < 516,46 
DPR. 917/86 2.079,74 4.423,72 

   3.55.001.0013) acquisto ossigeno 11.502,71 9.650,46 

  Acquisti 21.039,36 22.386,98 

  3.55.003) Costi Diretti   
   3.55.003.0004) Materiali di Consumo 6.763,29 6.760,04 
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   3.55.003.0006) Compensi a Terzi per Attività 12.118,48 1.712,88 

   3.55.003.0009) Contributi spese consorzi 2.911,48 1.326,00 

  Costi Diretti 21.793,25 9.798,92 

 Costi 42.832,61 32.185,90 

 3.59) Costi Finanziari   
  3.59.001) Oneri Finanziari   
   3.59.001.0002) Interessi Passivi Mutuo Banca 1.744,31 1.279,24 

   3.59.001.0003) Interessi Passivi Fornitori 17,62 18,99 

   3.59.001.0007) Oneri Finanziari Vari 949,63 334,54 

  Oneri Finanziari 2.711,56 1.632,77 

  3.59.002) Ammortamenti   
   3.59.002.0003) Ammortamenti Impianti 1.999,88 4.683,72 

   3.59.002.0004) Ammortamenti Automezzi 10.749,29 14.415,74 

   3.59.002.0005) Amm.to Mobili e Macc. Ufficio 11.180,45 11.180,45 

   3.59.002.0009) Amm.to Arredi 352,79 352,79 

   3.59.002.0011) Amm.to Autovetture 0,00 2.112,50 

   3.59.002.0013) Amm.to Macc. Elettr. Ufficio 762,80 762,80 

   3.59.002.0014) Amm.to Attrezzature Varie 4.926,19 1.975,27 

   3.59.002.0016) Amm.to Arredi Offic. Labor. 702,17 702,17 

   3.59.002.0022) Amm.to Ambulanze 21.418,93 22.178,43 

   
3.59.002.0024) Amm.to Attrezz. Sanitarie su 
Veicoli Sanit. 6.855,22 6.612,93 

   3.59.002.0025) Amm.to Attrezz. Sanitarie 2.934,79 2.426,59 

   
3.59.002.0032) Amm.to spese ristrutturazione 
Immobili di terzi 19.140,26 19.140,26 

  Ammortamenti 81.022,77 86.543,65 

  3.59.003) Oneri Vari   
   3.59.003.0002) Imposte e Tasse Indeducibili 3,00 79,06 

   3.59.003.0005) Arrotondamenti Passivi 23,40 3,01 

   3.59.003.0007) IRAP dell'esercizio 4.771,00 747,00 

   3.59.003.0008) Ires dell'Esercizio 1.550,00 1.447,00 

  Oneri Vari 6.347,40 2.276,07 

 Costi Finanziari 90.081,73 90.452,49 

 3.60) Oneri Straordinari   
  3.60.001) Oneri Straordinari   
   3.60.001.0002) Sopravvenienze Passive 23.916,99 1.678,05 

   3.60.001.0004) Perdite su crediti 0,00 122,00 

   
3.60.001.0007) Acc.to a fondo rendicontazioni 
tps/emerg Ast 43.261,12 0,00 

  Oneri Straordinari 67.178,11 1.800,05 

 Oneri Straordinari 67.178,11 1.800,05 
Costi 757.218,78 598.248,46 

TOTALE COSTI 757.218,78 598.248,46 
UTILE D'ESERCIZIO 53.073,03 138.476,11 
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ALTRE INFORMAZIONI  

OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE (punto 16) 

L’Associazione fa parte di una ATI, (ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI IMPRESE) costituita nel 
2017 con lo scopo di svolgere dei servizi non prevalentemente sanitari in regime di appalto /contratto 
con la stazione ASUR MARCHE. Non ci sono state operazioni con parti correlate concluse a 
condizioni di mercato non normali. L’Associazione, a sua volta, non controlla società o enti né 
detiene quote di partecipazione in imprese. 

 OBBLIGHI PUBBLICITA’  

Con riferimento alle informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n.124, si evidenzia 
che l’Associazione nell’anno 2023 ha incassato il contributo cinque per mille anno 2022 REDDITI 
2021 per un importo di euro 5.647,46. 

PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE (punto 1 dm 395) 

Non esistono patrimoni vincolati o destinati ad uno specifico affare ne voci patrimoniali, economiche 
o finanziarie che rappresentino tali elementi. 

COSTI FIGURATIVI (punto 22 dm 39) 

Come precisato nel corso della Relazione per l’esercizio 2023 non si è proceduto alla valorizzazione 
di costi e ricavi figurativi. 

ANALISI DELLA GESTIONE E DESTINAZIONE DEGLI EVENTUALI AVANZI E DISAVANZI 
(punti 17, 18 e 19 Dm 39) 

In merito all’andamento 2023 si precisa quanto segue: 

Tutti gli indicatori sono positivi a testimonianza di un comitato vivo e che riesce a tenere sotto 
controllo le spese senza far diminuire la qualità e la quantità dei servizi. Si segnala che nei prossimi 
anni si registra la cessazione del personale Civile che tanto ha contribuito al miglioramento dei conti 
del Comitato. Non si registra alcuna incertezza in merito all’evoluzione futura e alla capacità di 
sostenere i costi futuri. 

Il bilancio di esercizio 2023 chiude con un utile di € 53.073.03 grazie alla raccolta fondi, all’attività 
del comitato e anche dalle liquidazioni in positivo da parte dell’ASUR della rendicontazione relativa 
ai servizi prestati nell’anno 2021 nonché a conguaglio da parte dell’ASUR della POTES 
dell’Emergenza 118 per l’anno 2022. Nel sottoporre all'approvazione dell'assemblea il bilancio al 
31/12/2023, proponiamo di destinare come segue l’avanzo di esercizio di euro 53.073,03 
(cinquantatremilasettantatre/03):  

- quanto ad euro 6.738,88 (seimilasettecentotrentotto/88), al fondo accantonamento Rendicontazioni 
TPS/Emergenza AST; 
- quanto al residuo di euro 46.334,15 ad incremento del Patrimonio. 

Jesi, 22 marzo 2024 

per Il Consiglio Direttivo 
Il Presidente 

Dott. Francesco Bravi 


